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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Hencida Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Hencida torténete

Hencida Hajdt-Bihar varmegye DK-i részén, Debrecentdl 50 km-re, Berettyoujfalutol 13
km-re fekvo telepiilés. Megkozelithetd: kozaton a 42-es szamu foutrol Berettyoujfalunal, vagy
Biharkeresztesnél leagazé mellékutakrol. Vasutallomas nincs, legkdzelebbi megalld Esztar (8 km),
a Debrecen-Nagykereki vonalon.

A telepiilés hatara és belteriilete is igen gazdag régészeti lelohely, ahol réz-, bronz- és
vaskori leletek keriiltek elé. Ezek koziil legjelentésebbek a K6-dombon 1965-ben talalt rézkorbol
szarmaz6 12 darabos aranylelet, amelyet a Déri Muzeumnak ajandékozott a megtalaloja. Masik
kiemelked6 lelet a Szerdek-halomhoz kapcsolodik. 1933-ban a hencida-konyari ut épitésekor, a
Szerdek-halom atvagasakor bukkantak a honfoglalaskori temetére. Leghiresebb lelet a 16-zabla és
a halantékkorongok. A Zoldfa utcan pedig kora vaskori és szarmata leletek keriiltek napvilagra. A
X-XI. szazadbol szarmazd sirhelyek bizonyitjdk a teriilet lakott voltat. Ezek azonban nem
Hencidahoz koéthetok, hanem elézményéhez, Salhidahoz. Hencida neve irott forrdsban csak 1342-

ben fordul el eldszor. Valosziniileg a Salhidan birtokos valamelyik csaldd Henc nevil tagja

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



telepitette az 4j falurészt. A XV. szazadban a két falurész onallosult, 1490-ben Salhida beleolvadt
Hencidaba. Ekkor mar egyhazas és vamszeddhely volt. Az 1552-es adodsszeirasban Hencidan 39
telket és 17 jobbagytelket irtak dssze. A XVI. szazadban a lakossag attért a reformatus hitre. Az
1659-ben bekovetkezd torokdulas utan a visszatérd lakosok nem a régi falu helyén, hanem attol
kissé¢ tavolabb, a Berettyd bal partjan épitették fel 0j lakohelytliket. A torok 1692-ben tortént
kitizésekor késziilt 6sszeirds mar csak 13 jobbagycsaladot és még 19 nemest tartott nyilvan. Az
1715. és 1720. évi Osszeirasokbdl a korabban jorészt mas megyékbdl idetelepiilt nemesek mar
hianyoztak, az elobbi 0sszeirds 13 jobbagy, az utdbbi pedig 31 jobbagy €s 1 zsellér csaladot tiintet
fel.

A XIX. szdzadban tobbszor arviz pusztitotta a falut, 1874-ben pedig egy tlizvész.

Hencida névalakjainak torténeti forrdsokban nyomon kovethetd fobb allomésai a kovetkezdk:
Henchyda (1342), Henchida (1401), Hencida (1882-t61).

Kozigazgatasi hovatartozasat és jogallasat tekintve Bihar varmegyéhez tartoz6 telepiilés,
1882-t61 nagykodzség, majd 1950-t6] Hajdu-Bihar megyéhez tartozo 6ndllo tanacst kozség, 1985-
tél kozos kozségi tandcsi székhelykozség, az 1990-es évek elejétél pedig ismét 6ndllo
polgarmesteri hivatallal és jegyzOséggel rendelkezd kozség. 2013-ban jott 1étre Szentpéterszeggel

a K6zos Onkormanyzati Hivatal.

Latnivalok

A falu latnivaléi koziil Reformatus templomunk 1787-89 kozott éptlt késdbarokk
stilusban. A torony 10 évvel késObb késziilt el. Az orgonat 1890-ben Angster Jozsef pécsi
orgonaépitd mester készitette.

A kozség hatardban talalhaté az 1848-as emlékhely. A granitobeliszket 1896-ban emelték
az orosz hadsereg el6l menekiild Nagy Sandor Jozsef tdbornok altal vezetett magyar honvédsereg
1849. augusztus 3-i szallashelyét megjelolve.

A Hoésok emlékkertjében all az 1. vilaghaborts hdsok szobra, amelyet 1923-ban emeltek.
Szintén itt talalhato a II. vilaghaboriban harcolt hencidai hdsok emlékmiive, amelyet 1993-ban
avattak fel, valamint a Trianoni emlékmu

A Hencidara egykor jellemzd fehér falu, oldaltornécos, nadfedeles lakohdzak mara mar
részben, illetve teljesen elpusztultak.

Hajdani birtokos csaladok kuridit 4talakitottdk: a Miklosi-kiridt a Vadgazdasag
vadaszhazza alakitotta, majd magantulajdonba keriilt, és teljesen atépitették. A Baldzshazi csalad
kurigjaban a Berettyoujfalui Koérhaz rehabilitacios intézete miikodott, jelenleg szintén

magantulajdon.



A kozséget érinti az orszagos Kék-tara titvonala.
A kozség déli hataran teriil el a Csere-erdé Természetvédelmi Tertiilet, amely a természetes alfoldi
erdétarsulds megmaradt képviseldje, jellegzetes sziki tolgyes-akacos. Az Alfoldon ritkan, vagy
csak itt eléforduld noévényfajok (magyar zergevirag /Doronicum hungaricum (Sadl.)/, réti
kardvirag /Gladiolus imbricatus L./, tarka gyongyperje /Melica picta C./, kékiistokii csormolya
/Melampyrum nemorosum L./) termdhelyeinek megovasara nyilvanitottak védetté 1990-ben.

Hencida hatardban szadmos halmot, illetve dombot lehet fellelni. Ezek egy részének sem
neve, sem tartalma nem ismert. Néhany kivétel akad, ezek koz¢ tartozik a hajdani Biidos-t6 mellett
talalhato Biidos-halom. Legjelentdsebb a falutol északra, 1,5 km-re talalhaté az un. konyari aton.
Ezt Szerdek-halomnak nevezik. A Szerdek-halomtél nem messze hiizodik a hencidai Ordég-arok a
falu nyugati hataraban, kb. 7,5 km hosszon Konyar fel6l jove és Bojt felé haladva. Az aroknak a
halomhoz valé kapcsolata nem ismert, de feltételezhetd, hogy a nagyobb halmoknak illetve a
rajtuk allo 6rségnek hajdan az arok és a hozza kapcsolodé munkak figyelése is feladata lehetett. A
Berettyd partjan, a falu nyugati oldalan talalhaté a Temet6-domb, a Berettyd tulpartjan a Ko-

domb, amely nevét a benne talalt ké- és téglamaradvanyokbdl kapta.

Hencida kozség nevéhez fiiz6do sz6lasmondasok:
,Hencidatol Boncidaig folyt a sarga 16.” gy fejez6dik be szamtalan népmese. Még ma is
mondogatjak, amikor valahol pazarlo lakomat rendeznek. Egyes magyarazatok szerint sarga 1€ a
safrdnyosan aranyld huslevest jelentette. Mas vélemény szerint Hencidardl fehérbort szallitottak
Boncidéara Banffy grof lakodalmara, és ez folyt végig az tton.
Taln ez a szo6las 6sztondzte arra Hencida Kozségi Onkormanyzatot, hogy felvegye a kapcsolatot

Boncidaval (Romaénia). A két kozség 1994 6ta testvértelepiilés.

»Megiitotte magat, mint a hencidai asszony a hidon.” Olyankor hasznaljak ezt a kifejezést, ha

valaki megmakacsolja magat, nem enged a vélt igazabol.



Hencidan a legnagyobb szamu népességet 1949-ben irtak Ossze, 2700 fovel. A népesség ezt
kovetden jelentdsen csokkent. A népességszam csokkenése az 1960-80-as években lett igen erds,
amikor a mezdgazdasag atszervezése miatt tomegesen hagytak el a teleplilést. A népességszam
csOkkenése ezt kovetden kisebb mértékili, amelynek oka az, hogy a ’90-es években a varosi
munkahelyek megsziinése miatt csokkent az elvandorlas mértéke.

Hencidan 2022. januar 1-jén 1194 f6 volt az allando lakossag, melybdl a lakonépesség 1055 f6.

Allandé népesség (f6)
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

; F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 1151 bazis év
2017 1142 99,22%
2018 1100 96,32%
2019 1077 97,91%
2020 1072 99,54%
2021 1055 98,41%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépességet ngy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezo,

de masutt

tartozkodasi hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi

hellyel rendelkezé személyek egyiittes szama. A lakonépesség szamanak tekintetében folyamatos

csokkenés figyelheté meg.

Allandé népesség az év végén

2

Ev F6 Valtozas
2016 1263 bazis év
2017 1253 99,21%
2018 1215 96,97%
2019 1203 99,01%
2020 1208 100,42%
2021 1194 98,84%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandd népességbdl a
F6 megfeleld korcsoportu nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

e . Osszesen Férfiak NGk
Ferfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 630 573 1203 52,37% 47,63%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 50 4,16%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 143 142 285 11,89% 11,80%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 33 34 67 2,74% 2,83%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 367 292 659 30,51% 24,27%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 32 23 55 2,66% 1,91%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 55 82 137 4,57% 6,82%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az allando6 népesség szamat tigy értelmezziik, mint a bejelentett 4llandd népességet. Tehat az adott
terlileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett
alland6 népesség korébe, fiiggetleniil attél, hogy van-e mashol bejelentett tartdzkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk). A telepiilés 2019. évi allandod népesség szamabdl kitlinik, hogy a ndk és

férfiak aranya korosztalyokra tekintet nélkiil kozel fele-fele aranyban van.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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A diagramok az 4allanddé népesség korcsoportok szerinti megoszlasat mutatjadk, melybdl
megallapithatd, hogy a telepiilés legnagyobb részét a 18-59 éves munkaerdpiaci szempontbol aktiv
korosztaly teszi ki. Azonban a kedvezétlen foglalkoztatasi helyzet ezt a csoportot fenyegeti a

legjobban, igy a telepiilésen ¢lok fokozatos elvandorlasdnak oka javarészt ezzel All

Osszefiiggésben.
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llands | 014 €ves kord L
] v allandé lakosok Oregedési
Ev ELEE TEIMEILY), szama (f6) index
(TS gigzzz(::)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2016 138 317 43,53%
2017 138 310 44,52%
2018 139 292 47,60%
2019 137 285 48,07%
2020 134 284 47,18%
2021 132 272 48,53%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. A tablazat
adatai alapjan megallapithato, hogy a vizsgalt idészak minden évében 100 alatti az index,
tulstlyban vannak a 14 év alattiak, szamuk tobb mint kétszerese a 65 év feletti lakosoknak, vagyis
fiatalos a népességszerkezet. 2021-ben az 6regedés index varmegyei értéke 122,4 %, orszagosan

138,1 %



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -12,12
2017 -9,59
2018 -45,50
2019 -25,72
2020 -20,47
2021 -19,75

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlasok egyenlegét megvizsgalva elmondhato, hogy a népességmegtartassal kiizd a

kozség, mely valtozo képet mutat, de folyamatos az elvandorlas.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve szuletések és halalozasok
Ev klilbnbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 9,52
2017 3,49
2018 3,57
2019 -1,84
2020 8,38
2021 -4,70

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A kozség fiatalos népességszerkezetét tamasztja ala az is, hogy az élve sziiletések szama a vizsgalt
évek tobbségében — a 2019. és 2021. évet kivéve - meghaladjak a halalozasok szamat, tehat a

tablazatban pozitiv szamokat lathatunk.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO minOségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek eldnyben
részesitését az élet minden teriiletén, fliggetlentil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal ¢l, milyen a szdrmazasa vagy az anyagi helyzete.
Fontos, hogy végsé célként minden allampolgar, ezen belill minden helyi lakos szaméara
megteremtddjon az esélyegyenldség az €let kiillonbozo teriiletein, igy a:

- tanulasban,

- aszocialis és egészségiigyi ellatasban,

- amunkahoz jutasban,

- afizikai kornyezetben,

- akozszolgaltatasok elérésében.
Hencida Kozség Onkorményzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapvetdé dokumentumaiban.
Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikjat munkaltatdi szerepkorben, kozvetlen

szolgéaltatdsai soran és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

az egyenlé Hencida telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik

az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti

egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a

terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza

kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentsége
A HEP-ek nem csupédn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,

hanem fontos szerepet toltenek be a kormdényzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények

megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az

esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség

eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan

végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi

szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
Az Onkormanyzat rendeletalkotasi jogkorében eljarva kiemelt figyelmet fordit a hatranyos
tarsadalmi csoportok tdmogatasara. Az dnkormanyzat testiilete a helyi szabalyozasi tevékenysége
soran az esélyegyenldségi szempontokat figyelembe véve a kovetkezé dnkormanyzati rendeleteket
alkotta meg, amelyek célja a torvényieldirasokon til, hogy kozségiinkben olyan tdmogatasi
rendszer milkddjon, amely az allampolgarok szamdra a hatrdnyos helyzetb6l adodo hatasok
enyhitésére szolgdlnak. A helyi rendeletek, a szocidlis ellatasok kozéppontjaban a hatranyos

helyzetiiek, a gyermekek és a csaladok allnak.
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A megalkotott hatalyos 6nkormanyzati rendeletek:

- Hencida Ko6zségi Onkormanyzat Képviseldtestiiletének 11/2021. (X1.25.) szdmu rendelete a
gyermekvédelmi ellatasokrol;
- Hencida Kozség Onkormanyzata 5/2010. (IV.1.) KTR. szdmu rendelete az dnkorményzat altal

folyodsitott pénzbeli és egyes szocialis ellatasokrol és az ezzel kapcsolatos eljaras rendjérol.

Hencida Kézség Helyi Epitési Szabalyzata- Hencida kozség Onkorméanyzatanak 10/2004 (X.12)
sz. rendelettel jovahagyott, 16/2011.(VIIL30.) sz. rendelettel modositott Helyi Epitési Szabalyzata
egységes szerkezetben.

Hencida Kozség Telepiilésképi Arculati Kézikonyve - 42/2017 (XI11.22) sz. hatarozattal
jovahagyott.

Hencida Kozség Onkormanyzata Polgarmesterének 4/2020. (IV.17.) rendelete Hencida kozség
Telepiilésképének védelmérdl

Gazdasagi Program - 15/2020. (IL.27.) szamu hatarozat a 2019. évtél - 2024. évig terjedd

idészakra vonatkoz6 Gazdasagi Program elfogadasarol

Hencida Kozség Onkormanyzata az elmult években tobb sikeres palyazatot nyert intézményei
infrastrukturdjanak fejlesztésére, melyek soran az esélyegyenldségi szempontok fokozottan

érvényestiltek.

2.2 A helyi es¢lyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Hencida Kozség Onkormanyzata a Bihari Onkormanyzatok Tobbcélu Kistérségi Térsulasdnak
(BOTKT) tagja.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat képezd felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisbol,
helyi 6nkorményzati adatokbol, statisztikakbol, a helyi nyilvantartasokbdl keriiltek 6sszegytijtésre.
Tobb helyen jelezve lett adathiany, mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen
még nem allnak rendelkezésre. A kiilonbozd forrasokbol szerzett, ugyan azon teriiletet €rintd
adatok tobb esetben eltérést mutatnak.

Az adathiany els6sorban a fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasardl, iskolai végzettségérdl, a

ndk foglalkoztatasarol, az idések informatikai jartassagardl tapasztalhato.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Hencida egyike a bihari térség gazdasagilag, tarsadalmilag hatranyos helyzeti telepiiléseinek.
Hencida kozség a 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besorolasarol
¢s a besorolas feltételrendszerérdl Kormanyrendelet alapjan a jelentds munkanélkiiliséggel stjtott
telepiilések  kozé, valamint a tarsadalmi-gazdasagi ¢és infrastrukturdlis szempontbol
kedvezményezett telepiilések koz¢é tartozik.

A jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepililések azok a telepiilések, amelyekben a
munkanélkiiliségi rata meghaladja az orszagos atlag 1,75-szeresét.

A tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol kedvezményezett
telepiilések a komplex mutatdo alapjan rangsorolt telepiilések kozott a legkedvezdtlenebb
harmad.

A Kormany 1057/2021. (II. 19.) Korm. hatdrozata a Magyarorszag egyes teriiletei kozotti
gazdasagi egyenl6tlenség csokkentése érdekében sziikséges fejlesztési program, tovabba a
,Felzarkozo telepiilések” hossza tavi programjanak kiterjesztésérél Kormanyhatarozat alapjan
Hencida szerepel a ,,Felzark6zo Telepiilések” hossz tdvl programjaba (FETE) javasolt 300
telepiilés listajan.

A roma népességre vonatkozoan kevés hivatalos adat all rendelkezésiinkre. 2001-es népszamlalas
soran 88 16, a 2011. évi népszamlalason 313 {6 vallotta magat roméanak. 2010-ben a kisebbségi
onkormanyzati valasztasakor 126 {6 kérte felvételét a névjegyzékbe. A népszamlalasi adatok azért
megbizhatatlanok, mivel a legtobb roma szarmazasa ember nem vallja magat romanak.
Megallapithato, hogy a telepiilésen magas a roma lakossag aranya.

A roma lakossag szocialis helyzetére vonatkozoan sincsenek pontos adatok, azonban
megfigyelhet6, hogy a roma népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi koriilményei, egészségi
allapota, iskolazottsaga, foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen

rosszabb.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség. Okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dallapot, a csalddok gyerekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjadk meg leginkabb.

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve haztartas sajat jovedelmi

helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan elsésorban a
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munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossagi jovedelmekre és
atlagkeresetekre vonatkozé adatok telepiilési szinten nem allnak rendelkezésiinkre.

A telepiilés hatranyos helyzete a falu elhelyezkedésébdl, a lakossag osszetételébol, rossz
infrastrukturalis ellatottsagabol, az itt él6k iskolai- szakmai végzettség alacsony szinvonalabol, a
nagymértékit munkanélkiliségbdl adodik.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevo része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereib6l. A telepiilés gazdasagilag aktiv lakosainak mintegy 9,28 %-a (2021-ban 72 f6)
regisztralt munkanélkiili. A regisztralt allaskeresék tobbségének a munkanélkiili és szocialis
ellatasok, valamint a kozfoglalkoztatas keretében torténd alkalmazas idejére biztositott
kozfoglalkoztatasi bér jelent allando jovedelmet. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban

fordulnak el az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott munkaképességiiek és a romak.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk Az SZJA ac?o'fllzeto.k koziil a
szama 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 41,25 59,69
2017 40,54 56,89
2018 41,48 55,75
2019 37,74 47,58
2020 35,02 50,12
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az

elemzést Gsszevetjiik térségi és orszadgos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

A 2011. évi népszamlalas alapjan a telepiilésen €16 foglalkoztatottak 78 %-a dolgozik helyben, 22
%-a eljar mas telepiilésre.
A 2011. évi népszamlalési adatok alapjan a foglalkoztatottak 52%-a szolgaltatési teriileten, 23 %-a

ipar, épitdiparban és 25 %-a a mezdgazdasagban dolgozik.

A telepiilésen ¢lok gazdasagi aktivitasar6l a 2011. évi népszamlalasi adatok allnak
rendelkezésiinkre.

Gazdasagilag aktiv Gazdasagilag inaktiv
Foglalkoztatott Munkanélkiili Inaktiv Eltartott
Teriilet Fo % Fo % Fo % Fo %
Hencida 248 20,2 68 55 382 31,1 530 43,2
Berettyoujfalui 14624 32,5 3218 7,2 15328 34,1 11825 26,3
Hajdu-Bihar 198106 36,2 37468 6,9| 157362 28,8| 153785 28,1
Magyarorszag 3942562 39,7 568370 5,7 2949615 29,7| 2475676 24,9

Forrés: TelR, KSh-Népszamlalas 2011.

A tablazat adatai alapjan a foglalkoztatas elmarad a mind a jarési, varvarmegyei, mind az orszagos
adatoktol. A munkanélkiiliek szdma az orszagos atlagnak megfeleld. A gazdasagilag inaktiv és az

eltartott népesség szama szintén magas.

2019-ben 183 regisztralt vallalkozas miikodott a telepiilésen (ebbdl 1 agrargazdasagi szovetkezet,

4 betéti tarsasag, 27 egyéni vallalkozo, 11 Kft., 78 dstermel?).

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NG&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 11,26 7,32 9,29%
2017 14,60 11,05 12,83%
2018 12,13 16,14 14,14%
2019 9,49 9,46 9,48%
2020 9,74 13,09 11,42%
2021 7,60 10,96 9,28%

Forras:TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy Hencidan a teljes 15-64 év kozotti lakonépességhez képest

milyen aranyu a nyilvantartott allaskeresék szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve,

18



hogy milyen az arany a férfiak és n6k kozott. Az adatok tanasaga szerint 2016-tol a nyilvantartott

allaskeresék szama 2018-ig novekszik, majd a 2016-os szintre csokken. A nyilvantartott

allaskeresok kozott a férfiak aranya kezdetben meghaladja nék aranyat, 2018-t6l azonban a nék

aranya n0 meg.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok szerint

» . 5 Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama 6sszesen
Fé
) 77 105 109 74 89 72
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 14,00 11,00 13,00 8,00 7,00 11,00
(TS 037) % 1818% | 1048% | 11,93% | 10,81% | 7.87% | 1528%
of 22,00 29,00 25,00 21,00 21,00 14,00
21-25 év (T5 038) Fo
% 2857% | 27,62% | 22,94% | 2838% | 23,60% | 19,44%
of 11,00 17,00 17,00 8,00 16,00 12,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 1429% | 1619% | 1560% | 1081% | 17,98% | 16,67%
, F6 7,00 11,00 12,00 7,00 15,00 11,00
31-35 év (TS 040)
% 9,09% 1048% | 11,01% | 946% | 1685% | 15,28%
, F6 3,00 8,00 14,00 6,00 8,00 11,00
36-40 év (TS 041)
% 3,90% 7,62% 12,84% | 811% 899% | 15,28%
. F6 3,00 11,00 7,00 5,00 8,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 3,90% 10,48% 6,42% 6,76% 8,99% 2,78%
, F6 8,00 9,00 10,00 9,00 6,00 3,00
46-50 év (TS 043)
% 10,39% 8,57% 9,17% 12,16% | 6,74% 417%
o 2,00 2,00 3,00 8,00 6,00 5,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 2,60% 1,90% 2,75% 1081% | 6,74% 6,94%
o 6,00 5,00 3,00 1,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 7,79% 4,76% 2,75% 1,35% 0,00% 0,00%
o] 1,00 2,00 5,00 1,00 2,00 3,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 1,30% 1,90% 4,59% 1,35% 2,25% 417%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

61 éves, va%\fqafeletti (TS 046)
56-60 év (TS 045)
S
ev
5,00% 41-45 év (TS 042)
36-40 év (TS 041)
31-35 év (TS 040)
0,00% 26-30 év (TS 039)
21-25 év (TS 038)
2016 5017 2018 Lg10 20 éves, vagy az alatti...
2020

W 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (1% d38) m 26-30 év (TS 039)

(TS 037)

31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

M 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiillonb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik a telepiilésen.
Hencidan viszonylag magas a 25 év alatti allaskeresok aranya, a vizsgalt években az Gsszes
allaskeresé 25-30 %-a esik ebbe a csoportba. Ahogyan az orszag mas részeire is jellemzo, a
palyakezd6 korosztaly nehezen talal munkat.

Az onkormanyzat altal mukodtetett kozfoglalkoztatasi programok probaljak ellensalyozni az
id6sebb korosztalyra és egyéb hatranyos helyzetben 1évé lakosokra nehezedo, foként az alacsony

mobilitasi lehet6éségeikbol fakadd terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetéséget
szamukra.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

18? dr;?:::;i:::;:bb N6k arénYa E’i 180 napon tuli
: munkanélkiiliek iz nyllllvaintart?tt
Ev aranya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2016 24,68 47,37
2017 48,57 35,29
2018 47,71 44,23
2019 43,24 43,75
2020 57,30 68,63
2021 43,06 74,19

A tablazat azt mutatja meg, hogy milyen aranyban vannak a tartos munkanélkiiliek a telepiilésen.

Minél magasabb a tartos munkanélkiiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok

tervezése, figyelemmel a nemek kozotti kiillonbségre.

A munkanélkiiliek csoportjan beliil meglehetésen magas a tartésan munka nélkiil 1évok aranya a

vizsgalt években. A telepiilésen a regisztralt munkanélkiilieken beliil a 180 napnal hosszabb ideje

nyilvantartasban 1évé személyek aranya 2020-ban volt a legmagasabb, majd 2021-ben csokkent. A

nemek aranyat megvizsgalva megallapithato, hogy a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartasban

lévé személyek koziil a nék aranya egyre magasabb.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % Fé %
2016 77 11 14,29% 41 53,25% 25 32,47%
2017 105 15 14,29% 65 61,90% 25 23,81%
2018 109 20 18,35% 64 58,72% 25 22,94%
2019 74 18 24,32% 34 45,95% 22 29,73%
2020 89 16 17,98% 58 65,17% 15 16,85%
2021 72 12 16,67% 41 56,94% 19 26,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeresok koziil a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok aranya igen
magas (2020-ban 65,17%), viszont a 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségliek szama nem
kiugréan magas. Az allaskeresék koziil a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel

rendelkezOk szama csokken.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Ak:cnifoglallfoztatas-polltlk,m Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 170 152
2017 119 108
2018 98 94
2019 101 76
2020 86 76
2021 101 89

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A telepiilésen jelenleg nem tapasztalhatok olyan gazdasagi folyamatok, amelyek az allastalanok
szamat csokkenthetnék. Az o6nkormanyzat a legfébb foglalkoztato, ezért a munkaerd-piaci
szempontbol hatranyos helyzetben 1évo allaskeresok szamara kiemelt jelentéséggel bir az
onkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatds. Az 6nkormanyzatnak hossza tava és
startmunkaprogramban valo részvételre van lehetésége évek ota, mely keretében a Hajdu-Bihar
Varmegyei Kormanyhivatal Berettyoujfalui Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal biztositott
kozfoglalkoztatasi programokat teljeskoriien igénybe veszi.

A kozfoglalkoztatas egy, a munkaviszonytol elkiiloniilten kezelends, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott specialis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas a jelenlegi piaci és
gazdasagi kornyezetben szamottevé lehetéséget jelent a hatranyos helyzeti allaskeresok —
kiemelten a foglalkoztatast helyettesité tamogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — atmeneti

jelleg, hatarozott idétartamu foglalkoztatasara. Valamennyi program kiemelt sajatossaga maga az
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értékteremtés, a kozfoglalkoztatottak munkajukkal hozzajarulnak a telepiilés apolasahoz, kézben
elsajatithatnak a munkavallalashoz sziikséges kompetenciakat is.

A kozfoglalkoztatas rendszerének kibovitése nyoman a 2011. utani években jelentds mértékben
nott a kozfoglalkoztatottak szama. A nagymértékii emelkedés 2016-ig tartott, mivel a
kozfoglalkoztatas elsédleges céljat - a munkaeré-piacra torténd visszajuttatast - sok esetben nem
képes elérni. Miutan a kozfoglalkoztatas feltételeit némiképp szigoritottak, igy 2016-t6l megindult
a kozfoglalkoztatottak szamanak folyamatos csokkenése.

A mélyszegénységben ¢élok és a telepiilésen nagy létszamban ¢é16 romak foglalkoztatasaban kap
jelentés szerepet a kozfoglalkoztatasi program. Ezen csoport igen jelentés részének a

kozfoglalkoztatas jelenti az egyetlen lehetoséget a munkahoz valo jutasra.

A kozfoglalkoztatottak szamdra a kozfoglalkoztatas mellett lehetdség van munkaviszonyt
létesiteni. Ebben az esetben fizetés nélkiili szabadsagot koteles engedélyezni a kdzfoglalkoztato,
ha a kozfoglalkoztatott a kdzfoglalkoztatasi jogviszony idOtartama alatt olyan munkaltatonal, aki
nem lehet kozfoglalkoztato, legalabb 3 nap, legfeljebb 120 nap iddtartamu hatarozott ideji
munkaviszonyt létesit, kivéve, ha a kozfoglalkoztaté a munkavégzéshez kapcsoldddan a képzés
lehetdségét is biztositja. A kozfoglalkoztatott koteles bemutatni a munkaszerzddést a fizetés
nélkiili szabadsdg megkezdése elott legalabb 2 munkanappal. Ezt a lehetdséget kihasznalva

szamos kozfoglalkoztatott végez idényjellegli munkat.

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

Fontos a munkaeré-piacra valo visszakeriilés esélyének novelése érdekében a szakmai
végzettséget ado képzések szervezése, ¢és az érintettek képzésbe vald integralasa. Az
onkormanyzat meghatarozott célcsoportok elsédleges munkaerépiacon torténd elhelyezkedését a
Berettyoujfalui Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzésekhez torténd
csatlakozassal is igyekszik tamogatni.

Az aktiv kora népesség egy része helyben, masik része Berettyoujfaluban, vagy mas kornyezo

telepiiléseken dolgozik, éppen ezért fontos a vonzaskorzetben Iévé munkahelyek elérhetésége.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
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Nyilvantartott _ UPhEEREs
s Sy oz palyakezdé allaskeresSk
allaskeresGk szama s73ma
2 (TS 052) (TS 053)
Fé Fé
2016 77 17
2017 105 20
2018 109 16
2019 74 11
2020 89 15
2021 72 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az adatok egy fontos munkaeré-piaci helyzetre, a palyakezd6k helyzetére iranyitja a figyelmet. A
palyakezdok elhelyezkedési esélye a telepiilésen kilatastalan, mert helyben nincs munkahely. A

palyakezdé allaskeresék szama vizsgalt id6szakban jelentdsen nem valtozott.

f) munkaerdé-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Fontos a munkaeré-piacra valo visszakeriilés esélyének novelése érdekében a szakmai
végzettséget ado képzések szervezése, ¢és az érintettek képzésbe valé integralasa. Az
onkormanyzat meghatarozott célcsoportok elsédleges munkaerépiacon torténd elhelyezkedését a
Berettyoujfalui Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzésekhez torténd
csatlakozassal is igyekszik tamogatni.

A telepiilésen nincs kozépfoku felnéttképzés, de a korabbi években kiilsé szervek kiilonb6zé
képzéseket biztositottak elsésorban a munkaeré-piaci szempontbol hatranyos helyzetben 1évé
allaskeresok, palyakezdok, 50 év felettiek, elavult szakképzettséggel, illetve szakképzettséggel
nem rendelkezok segitésére. A képzésben résztvevok alacsony iskolai végzettséga, illetve

szakképzetlen felnéttek, tovabba olyan felnéttek, akiknek a szakképzettsége elavultta valt.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az onkormanyzatunk altal szervezett kozfoglalkoztatas keretében mélyszegénységben €16k és

romak is foglakoztatasra keriilnek dnkormanyzati intézményekben is.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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Az egyenlétlenség meglétét bizonyitod esetekrél nincs tudomasa az 6nkormanyzatnak.
1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek hozzaférésének lehetéségei telepiilésiinkon adottak. A DJP Ponton biztositott
a lakossag szamara sziikség esetén a szamitogép- és internet hasznalat.

Digitélis ismeretek megszerzésére iranyuld képzésre humanerdforras hianyaban nincs lehetdség.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds mértékben
atalakult. Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
keriilnek. A helyi 6nkorményzatok feleldssége novekszik a helyi kozosség szocialis biztonsdganak

erdsitésében, a szocialis segélyek biztositasaban.

A kotelezéen nytjtando ellatasokat 2015. marcius 1-tdl a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az

ellatasok a kovetkezoek:

aktiv koruak ellatasa,

e iddskortiak jaradéka,
e apolasi dij (alapOsszegli, emelt 6sszegii és kiemelt dpolasi dij),
o kozgybdgyellatas (alanyi és normativ formak),

o egészseégligyl szolgaltatasra valo jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv kortiak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is
a jarasi hivatalok allapitottdk meg. Egyéb tdmogatas biztositasarol a telepiilési onkormanyzatok
dontenek. Az onkormanyzatok altal nyajthatdo tdmogatas neve egységesen telepiilési tdmogatés

lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az nkorméanyzatok hatarozhatjak meg.

Az Onkorményzatok altal biztositott ellatds neve 2015. marcius 1-jétdl egységesen telepiilési
tdmogatds lett. E tadmogatas keretében az Onkormanyzatok az altaluk tdmogatandonak itélt,
rendeletiikben szabalyozott  élethelyzetekre nyujthatnak tdmogatast. Az  Onkormdnyzat
kotelezettsége abban all, hogy a telepiilési tdmogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése,
hogy e tamogatas keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegii
tamogatast nyujt, teljes mértékben az dnkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviselO-testiilet a
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy

tartosan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatast
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koteles nyujtani. A 1étfenntartast veszélyeztetd ¢€lethelyzet, a létfenntartasi gond meghatarozasa
az onkormanyzat jogosultsaga, hasonldan az ilyen helyzetekben nyudjtandd tdmogatas dsszegének
meghatarozasahoz.

Az Szt. a telepiilési tamogatas keretében biztositand6 juttatasok korét példalozdan sorolja fel:
Telepiilési tamogatés keretében nyajthatd tdmogatas kiilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadésok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartdosan beteg hozzatartozdjanak az apolasat, gondozasat végzo személy
részére,

c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozo személyek részére.

Az Szt. szabalyozasa szerint a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott
telepiilési tamogatast mas jogszabaly alkalmazasaban lakasfenntartasi tamogatasnak kell tekinteni.
A jogszabélyok alapjan Hencida Kozség Onkormanyzata is modositotta a szocialis rendeletét a
jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen. Az 0j rendelet a 5/2010. ( IV. 1.) KTR. szamu rendelete
az dnkormanyzat altal folyositott pénzbeli és egyes természetbeni szocidlis ellatasokrol és az ezzel

kapcsolatos eljaras rendjérdl.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti £ Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2016 77 11,06% 14 18,18%
2017 105 15,13% 9 8,57%
2018 109 16,29% 15 13,76%
2019 74 11,30% 12 16,22%
2020 89 13,61% 8 8,99%
2021 72 11,06% 14 19,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k szama a vizsgalt id6szakban 2017-18-as években volt legmagasabba,
majd fokozatosan csokkent.

Az aktiv kortak ellatasa a nem foglalkoztatott aktiv kort személyek részére biztositott tamogatas.
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A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz6ld 1993.évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.)

33-37/B. §-ai, valamint a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok igénylésének ¢és ellatasanak,

valamint folydsitasanak részletes szabdlyairol szo6lé 63/2006. (II1.27.) Kormdany rendelet

(tovabbiakban: Pr.) 15-18. §-ai rendelkeznek az aktiv kort személyek részére biztositott

ellatasokra vonatkozé szabalyokrdl. Az Szt. szerint aktiv korunak mindsiil a 18. életévét betoltott,

de a ra iranyad6 nyugdijkorhatart be nem toltott személy. Az Szt. alapjan aktiv kortiak ellatasara

jogosult az a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli, aktiv korti személy, akinek megélhetése mas

modon nem biztositott, €s keresdtevékenységet nem folytat.

Az aktiv kortak részére kétféle pénzbeli ellatas nytjthato:

- foglalkoztatast helyettesitd tamogatas (FHT) biztosithatdo a foglalkoztathaté aktiv kort

személyek szamara,

- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatas biztosithatd azoknak a személyeknek,

akik egészségkarosodottak, vagy mert 14 éven aluli gyermekiik feliigyelete masképp nem

megoldhato, feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek valamelyikére tekintettel mas

személy nem részesiil csaladtdmogatasi ellatasban.

Az aktiv koraak ellatasara vald jogosultsag egészségiigyi szolgaltatasra is jogosit.

Az egészségkarosodott személy részére — kérelmére — kozgydgyellatasra valo jogosultsag kertil

megallapitasra.
3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.
Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, ; e,
o, L . B ; , . i , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos L B ,
, L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak i Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
(o]
%-aban %-aban %-aban
2016 25 32,47% n.a. - 39 50,65%
2017 59 56,19% 61 57,89% 68 64,76%
2018 50 45,87% 54 49,28% 65 59,63%
2019 33 44,59% 53 72,09% 45 60,81%
2020 41 46,07% 45 50,90% 49 55,06%
2021 32 44,44% na. = 46 63,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A Foglalkoztatast helyettesito ellatas (FHT) a tartosan munkanélkiiliek esetében folyositott ellatas,

¢s mivel az allaskeresok jelentos része esik ebbe a kategoriaba, ezért fontos informacio, hogy 6k

mekkora aranyban jutnak ellatashoz. Az adatokat latva az FHT tovabbra is jelentds szereppel bir

az allaskeresok tamogatasi formai kozt.

A vizsgalt években a munkanélkiiliek tobbsége részesiilt ellatasban.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 7

2018 10

2019 10

2020 8

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

74 7 o 7

1946 el6tt épitett lakas, lakott Gdilé (db) 110
1946-1960 kozott épitett lakds, lakott Gdilé (db) 90
1961-1970 kozott épitett lakds, lakott GdiilS (db) 89
1971-1980 kozott épitett lakas, lakott Gdiil6 (db) 54
1981-1990 kozott épitett lakds, lakott Gdilé (db) 38
1991-2000 kozott épitett lakas, lakott Gdiil6 (db) 40
2001-2005 kozott épitett lakas, lakott Gduls (db) 7
2006-2011 kozott épitett lakas, lakott Gdilé (db) 13
Osszesen: 441

Forras: TelR, KSH- Népszamlalas

A lakasallomanyt jol jellemzik az épiiletek épitési éve. Meghatarozo az 1Uj/régi lakasok teljes
lakasallomanyon beliil elfoglalt aranya, és az épitkezések dinamikaja. A hencidai lakasok 2011-es

népszamlalaskori Osszeirasa alapjan a lakasallomanyban az 1946. el6tt épiilt lakasok aranya 25%
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(110 db lakas). Az épitkezések dinamikajat tekintve megallapithato, hogy 1946-1960. kozott épiilt
a telepiilés lakasainak 20 %-a (90 db lakas), majd csokkent az 0j lakasok szama.

A 2011-ben 6sszeirt lakdsallomanynak csak 9 %-a (40 db lakés) épiilt 1991. és 2000. kozott, 2001-
2011. kozott csak a lakasok 4,5 %-a (20 db lakas) épiilt. Megallapithatd, hogy a lakasok 95%-a 20
évnél régebbe épiilt. A kozség lakasallomanya 1990 — 2011. kozott folyamatosan csokkent: 1990-
ben 512 db lakast, 2001-ben 488 db, 2011-ben 441 lakast irtak Ossze népszamlalaskor. 2016-t6l
435 db lakas szerepel a statisztikéban.

Az ¢épitett lakasokon beliil a négy és tobb szobas lakasok aranyabol kovetkeztethetliink a
lakossagéletszinvonalara, anyagi koriilményeire. A 2011-es népszamlalas adatai alapjan a
lakasallomany 9,1 %-a egyszobas, 51,7 %-a kétszobas, 29,9 %-a haromszobas, mig 9,2 %-a négy
¢s tobbszobas lakas volt.

A lakésok alapvetden az alabbi komfortfokozatok egyikébe sorolhatdak:

- Osszkomfortos: Osszkomfortos lakasrol, hazrol akkor beszélhetiink, ha alapteriilete 12
négyzetméter lakdszobaval, fiirddszobaval, WC-vel ¢és konyhdval vagy legalabb 4
négyzetméter, f6zést lehetové tevo lakotérrel, tovabba kdzpontos flités, melegviz-ellatas,
kozmiivesitettség biztositott.

- Komfortos: Feltételei alapvetéen megegyeznek az Osszkomfortos lakaséval, annyi
eltéréssel, hogy a flités kdzpontos helyett egyedi, példaul kalyha.

- Félkomfortos: Félkomfortosnak tekintheté egy lakds, hdz, ha a komfortos lakés
feltételeinek nem felel meg maradéktalanul, de 12 négyzetméternél nagyobb alapteriileti,
lakoszobaval, fiirdészobaval vagy WC-vel rendelkezik, kdzmiivesitett legalabb a villany és
a meleg viz, valamint egyedi fiitéses.

- Komfort nélkiili: A félkomfortos lakds kovetelményeit nem teljesiti, de alapteriilete
meghaladja a 12 négyzetmétert, van benne lakdszoba, f6zOhelyiség (vagy 4 négyzetméterii
f6zést lehetdve tevo lakotér), WC, flitése egyedi, vizvétel lehetdsége biztositott.

A 2011-es népszamlalasi adatok alapjan a lakasallomany mindossze 11,8%-a (52 db lakas)
Osszkomfortos, 57,8%-a (255 db lakas) komfortosnak, 5,9 %-a (26 db lakas) félkomfortosnak,
viszont 24,5 %-a (108 db) lakas komfort nélkiilinek tekinthetd. A komfort nélkiili lakasok aranya

igen magas.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett A kéziizemi A kéziizemi
Epitett P ) 1-2 szobas o meiw C . ;
L. . . lakasok J szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok o L,
(db) szdma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev v lakasra M bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) j J
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 435 0 0,00 60,92 0,00 83,68
2017 435 0 0,00 60,92 0,00 84,14
2018 435 0 0,00 60,92 0,00 83,68
2019 435 0 0,00 60,92 0,00 82,76
2020 435 0 0,00 60,92 0,00 82,53
2021 435 0 0,00 60,92 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
a) bérlakas-allomany

A telepiilési onkormanyzat 4 db bérlakassal rendelkezik, és 2 db szolgalati lakassal rendelkezik.
b) szocialis lakhatas

A telepiilési onkormanyzat nem rendelkezik szocialis bérlakassal.
C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nincs egy€b lakéascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag;

A telepiilésen nem megfeleld lakhatasi feltétellel veszélyeztetett személy, és kozteriileten €16

hajléktalan személy az 6nkorményzat nyilvantartasaban nincs. A lakott hazak allaga valtozo.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Az dnkormanyzat a telepiilési timogatasok és ellatasok helyi szabdlyozasardl sz6l6 dnkormanyzati
rendelet alapjan tdmogatdst nyQjt a szocidlisan raszorult személyeknek ,csalddoknak az altaluk
lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez, a rendeletben
meghatarozott feltételek fennallasa esetén.

A mindennapi létfenntartds mellett a lakéds fenntartasara forditott kiaddsok igen megterheldek a
célcsoport csaladjai szdmdra. A terhek enyhitését szolgalja az Szt-ben és a helyi rendeletben

meghatarozott feltételek fenndllasa esetén igénybe a lakhatashoz kapcsolddo rezsikoltségekhez
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valo hozzdjarulas. Telepiiléslinkon természetbeni ellatasként a szolgéltatbhoz utalassal torténik a

tamogatas megallapitasa.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Teleplilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 n.a. n.a.
2017 25 330
2018 375 0
2019 100 3
2020 82 302
2021 388 316

Forras: TelR, KSH Tstar

e) eladosodottsag

Az eladdsodottsag mértékét illetden nincsenek adataink.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A telepiilésen néhany lakas talalhato kiiltertileten.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyadnak allapota, kdzmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ardnya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Hencidan szegregalt lakokornyezet nincs.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen €16 allampolgarok a kozszolgaltatasok tobbségét helybe elérik. Az dnkormanyzat
minden kotelezd feladatat biztositja. A telepiilési onkormanyzat képviseldtestiilete a felndttek és
gyermekek részére egy egészségiigyi alapellatasi korzetet alakitott ki, amelyet 1 6 vallalkozé
haziorvos lat el jelenleg helyettesitéssel. Az orvosi rendeld épiilete akadalymentesitett. A védondi
szolgalat az egészséghazban mikodik. 1 f6 védond latja el a feladatokat. Gyogyszertar talalhatéd a
telepiilésen. Munkanapokon napi egy orat tart nyitva. K&zponti orvosi tigyelet Berettyoujfaluban
érhetd el.

Jaro- és fekvobeteg ellatas csak a kistérségi kozpontban, Berettyotjfaluban a Grof Tisza Istvan
Korhazban miikodik. A szakorvosi ellatast igényld betegeket ezért a haziorvos a berettyoujfalui,
illetve debreceni szakorvosi rendeldintézetbe utalja.

A fogorvosi ellatast Berettyoujfaluban a Grof Tisza Istvan Korhdzban miikodd fogszakorvosi
rendeld biztositja.

Az alapellatdshoz kapcsoldodd haziorvosi és hazi gyermekorvosi tigyeleti ellatasrol valo
gondoskodas érdekében az Onkorményzat 2021. jilius 1. napjatol az Orszagos Mentdszolgalatot

kérte fel a telepiilésen az tigyeleti szolgalat miikodtetésére.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felndeiekés Sttok réssd Ahazi vrertraag | RVl |
gyermekek lre.sze re . Csak felnotte’k reszerfe el (.ilyogylszertaralf és igazolvannyal Apolas’l dij, alajnyl jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
€ szolgalatok szama | szolgdltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ [ részesitettek évi atlagos
Y (TS 107) (TS 106) g (TS 110) a'ap(°“ "‘a“)“” széma (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 1 na. na.
2017 1 0 0 0 49 19,50
2018 1 0 0 1 60 20,46
2019 1 0 0 1 55 7,00
2020 1 0 0 1 50 6,58
2021 1 0 0 1 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencios és szlr6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kisgyermekek és iskolaskort gyermekek szdmara kotelezd szlirdvizsgéalatok a veédond és
haziorvos bevonasaval rendszeresen megtorténnek. 1,3,6 hénapos és 1,2,3,4,5,6 éves korban a

védoénd meghatarozott szempontrendszer szerint végzi a gyerekek szlirését. Idokozonként
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szemészeti szlirOvizsgalatot szerveznek az 1-3 és 3-6 éves koru gyerekeknek. Folyamatban van
helyben elérheté négydgyaszatiszlirés megszervezése.

A szlirdvizsgéalatokon vald részvételi arany nagyon alacsony. 2011-ben végzett emldsziirésen
(célzott lakossagi emlGsziirés a 45-65 év kozotti nék korében, behivasos alapon) a részvételi arany

hencidai nék tekintetében 6,2 %, mig a varmegyei érték 53,3 %.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél elkezdddik. A szakértdi és rehabilitacios bizottsag
javaslata alapjan a nevelési és oktatasi intézményekben sajatos nevelési igény tipusa szerint
logopédus, gyogypedagogus, pszichologus, fejlesztépedagogus, gyogytestneveld szakembert
kellene bevonni a fejlesztd tevékenységbe. Az 6voddban 3 sajatos nevelési igényli gyermekkel 1

f6 megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott gydgypedagogus foglalkozik heti egy alakalommal.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés ellatdsa az 6vodaban miikodd konyhéval megoldott. A konyha nyujt ellatast az
6vodai, iskolai és szocialis étkeztetést igénylok, valamint onkormanyzati dolgozdk részére. Mivel
a konyhan naponta minden korcsoport szdmara ugyanazt az ételt készitik, fokozottan figyelnek az

egészséges taplalkozasra. A heti étrendet az ¢lelmezésvezetd allitja dssze.

e) sportprogramokhoz valoé hozzaférés

Az egészséges ¢letmod része a sportolds is. Az altaldnos iskoldban tornaterem és aszfaltozott palya
talalhatd. Az 6vodaban korszerlien felszerelt tornaszobat alakitottak ki.

A Hencidai Sportegyesiiletet 2016-ban jegyezték be. Az egyesiilet legfébb célja futballcsapat
létrehozasa volt, hiszen 23 éve nem volt a telepiilésen focicsapat. Ezért a fiatalok a szomszéd
telepiilések csapataiban jatszottak. A Hencida SE csapata a Hajda-Bihar Varmegyei bajnoksag
III. osztalyaban jatszik.

f) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott ellatdsokat nyujtdé intézmény (apolast,
gondozast nyujté intézmény, rehabilitacids intézmény, lakdotthon, atmeneti elhelyezést nyu;tod

intézmény ¢€s egyéb specialis ellatast nyujtd intézmény) nincs a telepiilésen.

Szocidlis szolgaltatasok koziil a telepiilésen az alabbi ellatasok biztositottak:
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e Szocidlis étkeztetés: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezését biztositjak, akik azt Onmaguknak, illetve
onmaguknak ¢és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani. A szocialis étkeztetés az 6vodaban miikodé konyha révén biztositott.

e Hazi segitségnyujtas: Hazi segitségnyjtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy
sajat lakokornyezetében az ©nalld életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges -ellatast
biztositjak. A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy - a szocidlis segités
tevékenységeit is magaba foglalo - személyi gondozast kell nyujtani. A telepiilésen a hazi
segitségnyujtast a Magyar Piinkosdi Egyhaz tamogatoszolgalata végzi.

o (saladsegités: A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez
vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség
megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

o Gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd

nevelésének eldsegitése.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen nem elérhetd a drogprevencios szolgaltatas. A gyerekek az iskoldjukban kiilonb6z6
eldadasok keretében kaphatnak informaciokat.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
Az egészségiigyi €s szocidlis ellatorendszer a telepiilésen hozzaférhetd. E tekintetben hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelmények megsértése a szolgaltatdsok nyujtasakor
senkit nem érhet.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az esélyegyenldségi célcsoportokat célzo ellatasok altaldban véve is pozitiv intézkedésekkel
segitik a réaszoruldkat, a pozitiv megkiilonboztetést sziikség esetén az eljardsok, illetve a
szolgaltatdsok nyljtasa sordn érvényesiti az Onkormanyzat, illetve a szolgaltatd intézmény annak
érdekében, hogy a leghatranyosabb helyzetben 1évoket kompenzélja, esélyegyenldségiiket
biztositsa.

Telepiilésiinkdn 2021. janius 01-t6l biztositott a népkonyha szolgaltatas. Népkonyhai szolgaltatas
keretében napi egy adag meleg ételt kapnak allami tdmogatasbol az igényldk. Szolgaltatd neve:

CIVIS Szocialis Etkeztetési Kozpont.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 420

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o s
i " A telepiilési R
tornaszobaval ellatott .. . Kézmlivel6dési
e L . Sportcsarnok, konyvtarak ..
koznevelési . . sl intézmények
e . : sportpalya léte kik6lcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (g_l_s 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 nem 599 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozoOsségi ¢€let szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az 6nkormanyzat
intézményei, a templom, a civil szervezetek. A telepiilési dnkormanyzat biztositja a kultirdhoz
valé hozzaférést. A Kozségi Konyvtar és Miivelddési Haz épiiletét palyazati forrasbol
kibdvitették. Ezt kovetden Integralt Kozosségi és Szolgaltatd Térként (IKSZT) milkodik. Az
éptletben konyvtar, DJP (Digitalis Jolét Program) Pont (kozosségi internet hozzaférés) mikodik.
A felujitds soran akadalymentesités, lift beépitése tortént. A helyi lakosok az Onkormanyzat

honlapjarol (www.hencida.hu) tajékozodhatnak a telepiilés €letét érintd kérdésekrol, hirekrdl.
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem jellemzdek, azok kezelésére nincs sziikség.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A telepiilésen Onkéntes munka nem miikodik. A kozség lakoi, vallalkozéi kozosségi célra
nyujtanak adoményokat, tamogatast (templom, egyhazi kozosségi tér felujitas, civil szervezetek

mukodése).

d) ahelyben ¢16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen roma nemzetiségliek élnek, azonban Roma Nemzetiségi Onkormanyzat nem

miikddik. Az altalanos iskolaban van lehetdség népismeret és cigany nyelv tanulasara.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

A helyi lakossagi onszervezddések civil szervezetek formajaban nyilvanulnak meg.

- Hencidai Polgarér Egyesiilet

Az Egyeslilet alapszabalyaban rogziti alapfeladatait:
Az Egyesiilet alapfeladatként:

o A helyi kdzrend és kozbiztonsag védelme, valamint a blinmegel6zésben valo
kozremiikodés érdekében kozteriileti jarrszolgalatot, figyeldszolgalatot,

o a kozuti baleset helyszinén, valamint bolcséde, 6voda, altalanos €s kozépiskola kdzvetlen
kozelében jelzoori tevékenységet 14t el.

Az Egyesiilet alapfeladatan tul, kiegészit6 feladatként, onkéntesen kozremiikodik:

o akatasztrofakra torténd felkésziilés, a katasztrofak elleni védekezés €s a helyreallités,
ujjaépités feladataiban, valamint a polgari védelmi szervezetek tevékenységében, tovabba

« akornyezet veszélyeztetésének, karositdsanak megeldzésében €s elharitasaban,
kovetkezményeinek felszamolasaban,

o abaleset-megel6zési, az aldozatvédelmi, a kdzlekedésbiztonsagi, allat-, kdrnyezet- és
természetvédelmi tevékenység tamogatasaban, a lakossag €s az onkorméanyzatok kozotti
kapcsolat erdsitésében,

» az otthondban €16 fogyatékos személy védelmében, a polgarok és javaik védelmében, az
allami és dnkormanyzati vagyon megovasaban,

o akozteriileten kozbiztonsagi, biinmegeldzési, valamint biiniild6zési c€lbol elhelyezett

képfelvevo altal rogzitett felvételek megfigyelésében, a rendezvények helyszinének
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biztositasaban,

a renddrségrol szolo torvény alapjan a renddrkapitany és a polgardr szervezet mikodési
teriiletén illetékes helyi d6nkormanyzat 4ltal 1étrehozott blinmegel6zési és kozbiztonsagi,
valamint baleset-megelézési bizottsag munkajaban,

0nallo, valamint kozos feladat- vagy szolgalatellatas tjan az egyiittmiik6do szervek
szakmai tevékenységének segitésében, a polgardr egyesiilet feladataival 6sszefiiggd
oktatasi, kulturalis, ismeretterjesztd tevékenységben, valamint

a korozott targyak, személyek ¢€s holttestek azonositasaban €s felkutatasaban,
rendezvények helyszineinek biztositdsaban,

a kozforgalmu vasuti személyszallitasi szolgaltatas rendjének biztositasaban.

A teleplilés kozbiztonsaganak és kozrendjének védelmével kdzremiikodik a gyerekek és fiatalok

kozteriileten valo feliigyeletében, az iddsek, egyediilallok vagyonbiztonsaganak megdrzésében.

HENCIDAI SPORTEGYESULET

Az egyesiilet célja - az OnszervezOdés alapjan - tagjai egészségmegdrzésének és szabadidds

sportolasi lehetdségei biztositasanak eldsegitése, valamint ezen keresztiil a sportélet gazdagitasa,

apolasa. Az egyesiilet 0sztonzi és szervezi a szabadidd- és tomegsportba valdo bekapcsolodast,

lehetdségeihez képest tdmogatja tagjait a hazai sportrendezvényeken valo részvételben.

Hencidai Egyiitt Egymasért Egyesiilet

Az egyesiilet célja:

7.
8.
9.

Hencida kozség kozosségi €letének eldémozditasa.

Kulturalis tevékenység, kozmiivelddési feladatokban vald kozremiikddés és szerepvallalas.
Helyi civil kozosségek, szervezetek fejlesztése. tamogatasa, helyi civilekkel valo
egylttmikodés.

HagyomanyOrzés.

Részvétel Hencida kozséghez kapcsolodo helyismereti tevékenységben.

Telepiilésszépités, értekorzes, a telepiilés épitett és természeti értékeinek drzése és
védelme.

Okologiai szemlélet kialakitdsa, kdrnyezet- és természetvédelem.

Egészséges életmddra nevelés.

Ismeretterjesztés.

10. Hatranyos helyzetli csoportok életmindségének, tarsadalmi esélyegyenldségének javitasa.
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11.

eléadasok, projektek megvalodsitasa.

Generaciok kozotti egyiittmiikddés, programok, foglalkozasok, rendezvények, képzések,

12. Gyermekek ¢és fiatalok szdmara programok, foglalkozasok, rendezvények, képzések,

eléadasok, projektek megvaldsitasa.

13. Segiteni a kozségbol elszarmazottak kapcsolatat a sziildfaluval, ennek érdekében

rendezvények szervezése.

14.

Szabadiddsport rendezvények szervezése

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

2019. oktéber 13. 6ta nem milkddik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Javaslatok

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Képzetlen, hatrdnyos helyzetii
kedvezdtlen munkaerd piaci helyzete

csoportok

Képzési programok az elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében

Hatranyos helyzet generaciokon keresztiil

oroklodik

Hatranyos helyzet generaciokon keresztiil
oroklddésének csokkentése

Foglalkoztatashoz jutds ¢és foglalkoztatasban
maradds nehézségei

Munkahelyteremtés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

A telepiilés lakossaganak 23,7 %-a tartozik a 0-14 éves korosztalyba. (2019.) A 65 év feletti

lakossag szama joval kevesebb, mint a 0-14 éves gyermekek szama, igy a telepiilés oregedési

indexe 2019-ben 48,7 %. Ez joval alacsonyabb érték, mint a kistérségi vagy varmegyei adat. Ez

alapjan elmondhato, hogy a telepiilés fiatalodik.
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4.1, szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbol)
Az édllandd népességhdl a
F6 megfeleld korcsoportt nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
o . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 630 573 1203 52,37% 47,63%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 50 4,16%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 143 142 285 11,89% 11,80%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 33 34 67 2,74% 2,83%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzo6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvényben
(tovabbiakban: Gyvt.) szabalyozott gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el a
torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy
kiilonosen a védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermekorvos, a személyes gondoskodast
nyujtod szolgaltatok, igy kiilondsen a csaladsegitd szolgalat, a csaladsegitd kozpont, a koznevelési
intézmények, a renddrség, az ligyészség, a birdsdg, a partfogoi feliigyeldi szolgalat, az
aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek, a menekiilteket befogadd allomas, a
menekiiltek atmeneti szallasa, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok, a munkaiigyi
hatosag.

A felsorolt intézmények és személyek kotelesek

- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

- hatésagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve stlyos elhanyagolasa vagy
egyéb mas sulyos veszélyeztetd ok fennalldsa, tovabba a gyermek 6nmaga altal eldidézett sulyos
veszélyeztetd magatartasa esetén.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

A torvény altal nevesitett személyek, szolgaltatok, intézmények és hatésagok a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése érdekében

kotelesek egymassal egylittmiikddni €s egymast kdlcsondsen tajékoztatni.
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A gyermekvédelmi torvény meghatarozza a gyermekek védelmének rendszerét. A gyermekek
védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol
kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek
védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok,
illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint hatdsdgi intézkedések biztositjak. A
gyermekvédelmi rendszer mitkodtetése allami és Onkormanyzati feladat.

Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek. 2013. augusztusatol az dnkormanyzat
onalldan tartja fenn a Hencidai Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalatot, 2 6 csaladsegitot
foglalkoztatva.

Hencida Kozség Onkormanyzata a gyermekvédelmi rendszer alabbi ellatasaival és intézkedéseivel

tesz eleget a gyermekvédelmi torvényben foglalt ellatasi kotelezettségeinek:

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . "
TG AE Veszelyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 40 n.a.
2017 41 n.a.
2018 48 n.a.
2019 51 45
2020 38 86
2021 26 87

Forras: TelR, KSH Tstar

A vizsgalt id6szakban csokkent a védelembe vett kiskora gyermekek szdma, ugyanakkor a

veszélyeztetett gyerekek szama nott.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilok;
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi
jovedelem Osszege €s a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjak meg, mig a kiegészito illetve a

rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csaladot az dnkormanyzat, illetve az
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illetékes jegyzd, amennyiben a gyermeket gondozo csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili ¢lethelyzetbe keriilt. A  rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskoruak, vagy kozoktatési

intézményben tanul6 nagykoruak anyagi tamogatasa.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitdsanak célja annak

igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

- ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek ¢és a sziinidei

gyermekétkeztetésnek,

- természetbeni tdmogatasnak (évente két alkalommal: augusztus és november hénapban,
feltéve, hogy a kedvezményre valo jogosultsaga targyév augusztus 1-én, illetve november

1-én fennall)

- mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 314
2018 293
2019 269
2020 268
2021 264

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Allandé népesség; 0-18 évesek (dec. 31.)

(f6)
2016 471
2017 459
2018 444
2019 427
2020 429
2021 408

Forras: TelR, KSH Tstar

Hencidan 2021-ben 264 6 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek ardnya a 0-18 éves korosztalyon beliil a

vizsgalt idészakban kis mértékben 68,4 %-16l 64,7 %-ra csokkent.

c) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
A gyermekek tamogatasanak egyik specidlis fajtaja az arvaellatas, amely egy biztositasi tipusu
havi rendszerességii, jovedelemaranyos pénzbeli ellatds, az elhunyt biztositottak gyermekei, illetve
bizonyos esetekben unokai és testvérei részére. Az darvaellatds az elhunyt nyugdijas, illetve
nyugdijban nem részesiild, de nyugdijjogosultsagot szerzett elhunyt személy gyermekének, 6rokbe
fogadott gyermekének, meghatirozott feltételek esetén nevelt gyermekének, testvérének
unokdjanak jar6 ellatds. Az arvaellatds alapvetdéen a gyermek 16. életévének betoltéséig jar,
kivéve, ha nappali rendszeri oktatdsban vesz részt a gyermek, ebben az esetben legfeljebb 25.
¢letévének betoltéseéig jar. Az arvaellatds Osszege gyermekenként annak a nyugdijnak a harminc
szézaléka, ami az elhunytat dregségi nyugdijként halala idépontjaban megillette, vagy megillette
volna. A nyugdij hatvan szizaléka jar arvaellatasként annak a gyermeknek, akinek mindkét

sziiléje elhunyt, illetve akinek életben 1évo sziildje megvaltozott munkaképességii.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2016 12 11 23
2017 12 14 26
2018 12 11 23
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2019 12 9 21

2020 11 7 18

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Helyben nyujtott ellitdsokat a Hencida Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 11/2021.
(XI. 25.) onkormanyzati rendelete a gyermekvédelmi ellatasokrol szolo rendelet szabalyozza. Ez
alapjan az alabbi ellatasok nyujthatok:

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) ovodakezdési tamogatas

b) beiskolazasi tamogatas

c) babakdszontd csomag

d) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

da) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodd pénzbeli ellatas

e) gyermekétkeztetés

Személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok

a) gyermekjoléti szolgaltatas

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatdsok kore az elmult években kiszélesedett. A
tdmogatadsok zOme a rendszeres gyermekvédelmi tamogatisok jogosultsagdhoz kotddik.
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok ingyenesen étkeznek az 6vodaban és az

altalanos iskoldban egyarant.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek a kdzség intézményeibe nem jar

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzai.

A hétranyos helyzetii csaladok egyike sem kiilfoldrdl tért vissza.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen nincs szegregalt, telepszerti lakokornyezet.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek (fiatal feln6tt) fogalma és e tény

fennallasanak megallapitasa, mint a gyermekvédelmi gondoskodads korébe tartozo hatdsagi

intézkedések egyike, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.

torvényben (a tovabbiakban: Gyvt.) keriilt szabdlyozasra. A szabalyozas célja a gyermek

hatranyainak kompenzalasa, esélyeinek novelése koragyerekkortdl fiatal koraig, minél sikeresebb

tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése érdekében.

A Gyvt. 67/A. §-a értelmében a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet szempontjabol

meghataroz6 tényezdk a kovetkezok:

a szilo, a csaladba fogadod gyam (a tovabbiakban: gyam) iskolai végzettsége alacsony;
legfeljebb alapfoku végzettség (8 altalanos);

a sziilé, gyam alacsony foglalkoztatottsaga;

az elégtelen lakaskoriilmények;

a nevelésbe vétel, valamint a tanuldi, hallgatéi jogviszonyban allo fiatal felndtt szamara

nyujtott utogondozai ellatas.

Hatranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,

aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésének idOpontjdban a gyermeket egyiitt
nevelé mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a gyam legmagasabb
iskolai végzettsége alapfoku ( az alacsony iskolai végzettség igazolasa a kérelmen megtett
onkéntes nyilatkozattal torténik);

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket neveld
szililok barmelyike vagy a gyam a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
(foglalkoztatast helyettesitdé tamogatds vagy rendszeres szocidlis segély) vagy a
kedvezmény igénylését megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként
tartotta nyilvan a Berettyoujfalui Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya (az alacsony
foglalkoztatottsag fennallasat az eljard hatosag ellendrzi);

a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben, vagy az eljaras sordn felvett
kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskorilmények kozott ¢€l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges

fejléddéshez sziikséges feltételek (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény).
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Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek, aki esetében a fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség,
alacsony foglalkoztatottsag, elégtelen lakokdrnyezet, illetve lakaskoriilmény) legalabb kettd
fennall.

Halmozottan hatranyos helyzetli tovabba a nevelésbe vett gyermek és az utogondozoi ellatasban
részesiilo, tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felndtt.

A jegyz6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasara iranyulo eljaras soran — az
igyfél erre iranyuld kérelme esetén — megvizsgalja a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
fennallasat is. Amennyiben a feltételek fennallnak, a jegyzé a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogositd hatarozattal egyidejiileg, azzal azonos id6tartamra, de kiilon dontéssel
megallapitja, hogy a gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti. A hatranyos,
halmozottan hatrdnyos helyzet megallapitasa irant utélag, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt megallapito hatarozat hatalya alatt is lehet kérelmet elSterjeszteni, akkor a
megallapitott hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet iddtartama a kérelem beadésatol a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény lejartaig tart.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet 0j szabélyok szerinti meghatdrozasa nem érinti a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kotédd kedvezményeket. Igy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek — fiiggetleniil attdl, hogy hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzetli — tovabbra is jogosult az ingyenes tankonyvre, a bdlcsddében, az
6vodaban ¢és az iskola 1-8. évfolyaman az ingyenes gyermekétkeztetésre, a sziinidei
gyermekétkeztetésben valdo részvételre és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez
kapcsolddo minden egyéb juttatas, kedvezmény igénybevételére.

Telepiiléslinkon a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetii, valamint a fogyatékossaggal €16
gyermekek egyarant hozzajutnak az egészségiigyi (védondi és haziorvosi ellatas) és a szocidlis

ellatasokhoz (gyermekjoléti szolgaltatas, csaladsegités).

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védondi 1 see Atlagos
s . 0-3 év kozotti 3
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénként
db F6 F6
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2016 93 -
2017 80 -
2018 0 80 -
2019 0 77 -
2020 0 71 i
2021 1 66 66,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védondi szolgalat az egészséghazban miikddik. A védondi allashely 2021. november 01-t6l van

betoltve.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és . .. A hazi L
., Csak felnGttek részére Felno6tt hazi
gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi , ) , ) orvos altal
szervezett haziorvosi i , ; altal ellatott altal ellatott ,
a , , szolgaltatasok szama , , f ellatott
Ev szolgdlatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama erekek széma
(TS 107) (TS 108) &Y
db db db F6 F6
2016 1 0 0 n.a.
2017 1 0 0 n.a.
2018 1 0 0 0 n.a
2019 1 0 0 0 n.a
2020 1 0 0 0 n.a
2021 1 0 0 0 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Telepiilésiinkdn egy vegyes haziorvosi praxis miikddik, a héaziorvos latja el a gyermekorvosi

feladatokat is. Fogorvosi alapellatés, orvosi tligyelet és egészségligyi szakellatas Berettyoujfaluban

férheto hozza a lakosok szamara.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
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A kisgyermekek és iskolaskora gyermekek szamara kotelezd sztirdvizsgalatok védond, haziorvos,

bevonasaval rendszeresen megtorténik.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatas célja olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis, személyes, szocialis
szolgaltatas biztositdsa, amely a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznéldséval
szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat- Osszehangolva mas
gyermekeket ellatd intézményekkel illetve szolgaltatasokkal- szervezési, szolgaltatasi ¢és
gondozasi feladatokat végez.

A csalddsegité- és gyermekjoléti szolgalat feladatait két f6 csaladsegitd latja el. A gyermekjoléti
szolgaltatas torvényi feladataibol addéddan miikodteti a jelzérendszert, amely a gyermekek
veszélyeztetettségének megelSzésére szolgal. gy szoros kapcsolatot tart fenn a nevelési-oktatasi
intézményekkel, rendérséggel, Gyamhivatallal, védondi szolgalattal.

A prevenci6 érdekében a szolgalat megpréobal még a veszélyeztetettség kialakuldsa elott
kapcsolatba 1épni a csaladdal kideriteni a kialakuld probléma okat és segitséget nyujtani annak
megoldasahoz. Ez sziikebb értelemben azt jelenti, hogy sajat kompetencia hatarait nem atlépve
vagy sajat maga veszi gondozasba a csaladot, vagy segit igénybe venni mas szak-, specialis-, vagy
egy¢b ellatast, amely megoldast nyujthat a probléma kezelésében.

A gyermekjoléti szolgalat munkaja soran mindig a gyermek minden felett allo érdekeit tartja szem
el6tt, vagyis a sziild problémai ebben az esetben masodlagosak.

2016. januar 1-tdl a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy szervezeti €s
szakmai egységben — miikddhet: telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, jarasi
szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében. A berettyotjfalui jarasban a Bihari Szocialis
Szolgaltatd Kozpont latja el a csalad-és gyermekjoléti kozponti feladatokat. Amennyiben az
elézoekben roviden vazolt tevékenység nem vezet eredményre, a Gyermekjoléti Szolgalat és a
Gyermekjoléti Kozpont javaslatot tesz a gyermek védelembevételére. Ez azt jelenti, hogy a
veszélyeztetettség indokait figyelembe véve a jarasi gyamhivatal hatarozattal védelembe veszi a
gyermeket és a probléma megoldasa érdekében magatartési, szabalyokat allapit meg - hatésagként
— mind a gyermek, mind a sziil6 részére. Ennek érdekében targyalast tart, amelyre minden olyan
érintettet meghiv, aki a gyermek érdekében tevékenykedett, illetve tevékenykedhet. Amennyiben a
védelembe vételi eljards nem vezet eredményre, a gyermekjoléti szolgalat javaslatot tehet a

gyermek allami gondoskodasba vételére.
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Biztos Kezdet Gyerekhaz ¢s Tanoda nem miikodik a teleptilésen.

A Felzarkozo Telepiilések program keretében mitkddd Jelenléti Ponton elérhetd szolgaltatasok:

0-3 éves kor alatt Baba-Mama Klub

3-6 éves korig Jatsz6 haz

0-3 éves korig mozgasfejlesztd foglalkozas

gyerek programok (kreativ foglalkozas, farsang, egészségnap)

Anya Klub

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A gyermekek napkdzbeni ellatdsaként a csalddban €16 gyermekek életkoranak megfeleld nappali

feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni azon

gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozdi munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt

eldsegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni

ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A napkozbeni ellatds keretében biztositott szolgaltatasok

id6tartama lehetdleg a sziild munkarendjéhez igazodik.

A gyermekek napkdzbeni ellatasat kiilondsen az olyan gyermek szamara kell biztositani, akinek

fejlédése érdekében allandd napkozbeni ellatasra van sziiksége, akit egyediilalld vagy id6skora

személy nevel, vagy akivel egyiitt a csaladban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt,

akire nézve eltartdja gyermekgondozasi dijban részesiil, vagy akinek a sziiléje, gondozoja

szocialis helyzete miatt az ellatasrol nem tud gondoskodni.

[ 4.3.37b.) SzZam
Miikodé . | Miikodé csaladi = e L. Miikodé Bolcs6débe
. Munkahelyi . Csaladi M(ikodS mini Mini . . ,
munkahelyi o bolcsédei o e e (6sszes) (Osszes) beirt
. bolcsédébe e bolcsédébe boélcsédei bolcsédébe e
bolcsddei ) féréhelyek . o ) bolcsédei gyermekek
. e beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek W )
Ev férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 il q o 'Y 0 0
2017 0 Y 0 0 0 0 0
2UT0 0 9]
2018 0 9 ol ol ol 0 0
2019 0 R A Q i 0 o} Y 0 0
2020 0 2018 0 0o q o O 0 0
2021 0 0 0 q 0 0 0
2018 0 0
Forras: TetR,KSHFstat
2020 0 0
2021 0 0
Hencidan Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés sem
bolcsode, sem
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pedig mini bolcséde nem taldlhatd. A gyermeklétszam indokolnd a bolcsédei intézmények
sziikségességét, de ilyen jellegli igény nem merilt fel a lakossag részérél. Ennek oka
valdszintisithetéen az, hogy a legtdbb 0-3 éves gyermek olyan csalddban van, ahol az édesanyanak
a gyermek megsziiletését megeldzden sem volt munkahelye, ezért a gyermekek korai intézménybe

iratdsa nem valik sziikségessé.

f) gyermekvédelem;
A gyermekvédelem, olyan koztevékenység, mely a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy
mas hozzatartozéi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara
szolgdl. A gyermekjoléti alapellatdsok célja a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi
fejlodésének, jolétének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése, veszélyeztetettségének
megeldzése, megsziintetése, csaladbol vald kiemelésének megeldzése, a csaladbol kiemelt

gyermek visszahelyezése.
Ezeket a feladatokat Hencidan a Csaladsegitd és Gyermekvédelmi Szolgalat latja el.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
Csaladsegitd szolgalat miikddik a telepiilésen, aminek részben feladata, hogy a krizis helyzetbe

keriild csaladdokat, gyermekeket és a szamukra elérhetd szolgaltatdsokat dsszekapcsolja.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz vald hozzaférés;
Hencidan a védond és a haziorvos altal végzett iskola-egészségiigyi munka soran végeznek
egeészségfejlesztést. A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi haldzaton
keresztiil, részben intézményhaldzaton keresztiil.

A Gyvt 39.§ (2) d) pontja szerint a gyermekjoléti szolgaltatas feladata a szabadidds programok
szervezése. Szabadidds €s sziinidei programokat tobb intézmény is - altaldnos iskola, dvoda,

konyvtar, Jelenlét pont, reformatus egyhdz - szervez a telepiilés gyermekei szamara.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
¢lé gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentdségili az onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
gyermekek étkeztetését Hencida Kozség Onkorményzata az 6vodaban és iskolaban biztositja az

onkorményzat fenntartasdban miikodé konyhaval A kozétkeztetés megfelel az érintett korosztaly
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egészséges ¢étrendjére vonatkozo elvarasoknak. Az dvodas és iskolas gyermekek ebédeltetésének
feltételei adottak.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. (a tovabbiakban:
Gyvt.) 21/C. §-a rendelkezik a sziinidei gyermekétkeztetésrdl, mely alapjan 2016. januar 1.
napjatol kotelez6 onkormanyzati feladat a sziinidei gyermekétkeztetés. 2021. évben 180 gyerek
vette igénybe a szlinidei gyermekétkezést.

2021. évben tavaszi sziinetben 224 f6, nyari sziinetben 224 {0, 6szi sziinetben 115 6, téli
sziinetben 151 f6 vette igénybe az ingyenes szilinidei étkezest.

2022. évben a tavaszi sziinetben 115 f0, a nyari sziinetben 183 0, a téli szlinetben 199 {6 vette

igénybe az ingyenes étkezést.

J) eltér6 kultiraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti

programok;

Telepiilésiinkon minden gyermekeknek szo6ld program lehetévé teszi az eltérd kultaraju vagy
csaladi hatterti gyermekek kozti kapcsolatok kialakulasat, az intézményi, telepiilési rendezvények
abban a szemléletben kerlilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szdmara igényes
szabadidés programot biztositson szarmazastol, anyagi helyzett6l, csaladi koriilményektol
fliggetlendil.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nytjtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informacionk. Az dvodai, az iskolai ellatasok, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi, a csalddsegitd szolgaltatasok, illetve juttatdsok segitik a
hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok életkoriilményeinek mieldbbi
javulasat, a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit szem eldtt tartva az
es¢lyegyenldséget.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek

keretein beliil.

A gyermekjoléti szolgélat esetében a hatranykompenzald szolgéltatdsok nagyban hozzajarulnak a
hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javulasahoz, ami
informaci6 nyujtasbol, hivatalos iigyek intézésében valdo kozremiikodésbol, tandcsadasbol,
kozvetitésbol, elhelyezési ¢€s feliilvizsgalati targyaldsokon vald részvételbdl, szocidlis
valsaghelyzetben 1évé varandos anyak gondozéasabol és eseti gondozasbol all. Az o6vodai
nevelésben az SNI gyermekekkel gyogypedagdgus, fejlesztopedagogus foglalkozik.
Az altalanos iskolai oktatasban az SNI gyermekek szaméra elérhetd az integralt nevelés és a

gyogypedagogiai oktatas. A hatranykompenzalo juttatdsok — tekintettel a gyermekek €és gyermekes

50



csaladok szocidlis statuszara és az oktatdsi, nevelési intézményekben torténd részvételére —
minden jogosult szamara egyenld feltételek mellett elérhetdek, a torvény altal szabalyozott keretek

kozott.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejleszto
programokra val6 eljutds modja, lehetoségei;

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatol fliggéen — a
fogyatékossagot megallapitd szakértdi szakvélemény alapjdn — 6vodai nevelés és fejlesztés, iskolai
oktatas és nevelés keretében keriil megszervezésre.
A 2011. évi CXC tv a nemzeti koznevelésrdl hatirozza meg a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek/tanulok korét. A 4. § 13. pont alapjan kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulo:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanul6.
Hencida Kozség Onkormanyzata az 6vodai ellatast a Napkodziotthonos 6voda fenntartisa révén
biztositja. Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magéban foglalo
foglalkozasok keretében folyik. Az 6voda a gyermek haroméves koratol ellatja - a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak szerint - a gyermek

napkdzbeni ellatasaval 6sszefiiggo feladatokat is.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
: hatranyos helyzetii ey g p
gyermekek szama | , . p hatranyos helyzetii 6vodas
: . . . | ovodas gyermekek szama
(syégypedagégiai h . gyermekek
X . > (gybégypedagogiai . i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092“)“ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 50 49 98,00
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2017 45 45 100,00
2018 45 44 97,78
2019 52 51 98.07
2020 54 52 96,29
2021 47 45 94,74

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2016 94 93 98,94
2017 88 87 98,86
2018 75 72 96,00
2019 85 83 97,64
2020 96 84 87,50
2021 83 71 97,26
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
Statisztikai adatok a Csere-erdd altalanos iskola adatkozlése alapjan:
2015/2016. TANEV ( 2015. oktSber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 48 42 12 102
HH 3 4 1 8
HHH 45 38 11 94
SNI 9 4 12 25
BTMN 1 0 0 1
2016/2017. TANEV ( 2016.oktdber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 45 42 7 94
HH 5 6 2 13
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HHH 40 35 5 80
SNI 6 6 7 19
BTMN 1 0 0 1
2017/2018. TANEV ( 2017. oktéber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 37 44 7 88
HH 3 5 2 10
HHH 34 38 5 77
SNI 3 4 7 14
BTMN 1 0 0 1
2018/2019. TANEV ( 2018. oktéber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 31 38 6 75
HH 5 0 2 7
HHH 25 36 4 65
SNI 1 0 6 6
BTMN 0 0 0
2019/2020. TANEV ( 2019. oktéber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 38 40 7 85
HH 4 4 3 11
HHH 34 36 2 72
SNI 0 2 7 9
BTMN 7 12 0 19
2020/2021. TANEV ( 2020. oktdber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 41 50 5 96
HH 6 4 2 12
HHH 34 46 2 82
SNI 1 2 5 8
BTMN 6 10 0 16
2021/2022. TANEV ( 2021. oktSber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 43 40 0 83
HH 18 10 0 28
HHH 23 30 0 53
SNI 4 5 0 9
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| BTMN \ 15 | 13 \ 0 28
2022/2023. TANEV ( 2022. oktdéber 1-i statisztika alapjan )
Csokonai u.2. Kossuth u.31. OSSZESEN
normal eltéré
LETSZAM 43 38 0 81
HH 22 14 0 36
HHH 16 18 0 34
SNI 6 7 0 13
BTMN 9 11 0 20
4.4. a) 3. szamu tablazat- Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban
Hitranyos és Hatranyos és halmozottan Hétranyos és halmozottan hatranyos Hétrényoi & halrntlm.)ttan 'hétrén’yos Hatranyos és Hétrényos’ és,
halmozottan hétranyos helyzetii helyzetii szakkizépiskolai tanulok helyzetii szakdcaépiskolaitanuldk |\ 4tan hatranyos | Meimozottan htranyos
s L P  ba s PR L, és hatranyos helyzetii szakiskolai és P L helyzetii tanulok
hatranyos helyzeti tanuldk aranya a és hatranyos helyzet(i szakiskolai és R L helyzet(i szakgimnaziumi | | S
. .. ) L. ; Készségfellesztd iskolal tanulok szima a készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnya a tanulok szama aranya a szakgimndziumi
& gimnaziumi tanulok gimnaziumi tanuldkon Ii oktatdsban (TS 098 tanulok szamahoz viszonyitva 15100 tanuldkon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 07) nappali oktatdsban (TS 052) (15.099) ety (75 101)
F6 % Fé % F6 %
2016 0 na. 0 na. 0 na.
2017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 na. na. na. na. na. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2016 33 208
2017 59 251
2018 32 257
2019 13 251
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2020 66

199

2021 75

185

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamU tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
7 . 7 1
Az dvoda telephelyeinek szama (db)
Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek 1
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 66
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai 2
neveléssel egyltt) (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00 16.00
A nyari évoda-bezaras id6tartama (nap) 30
Srs , L Hianyzé
Személyi feltételek F6 X y
létszam
Ovodapedagégusok szama 4 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 4 0
Gyodgypedagogusok létszama 0 n.a.
Dajka/gondozénd 2 0
Kisegit6 személyzet 0 n.a.
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
4,42, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodal Gvodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Gvodaba beirt Gvodai Gyogypedagogiai L
, , gyermekcsoportok ) ) , , . h o, Egy 6vodai
3-6 éves korti széma- szama helyek szima gyermekek szama gyogypedagogiai oktatashan részesiilé .
gyermekek Sevvedagdeiai (gvogypedagdgiai | (gyogypedagdgiai (gybgypedagégiai | gyermekcsoportok | Gvodas gyermekek szima gYuté erm':akek
Ev szama neiveI:Z:elegu‘gtt (Ts neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI lszénfz (75 089)
mgy (T5.090) (75 088) (75 087) (TS5 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db fé fé
2016 na. 2 75 1 50 0 0 2
2017 na. 2 75 1 45 0 0 23
2018 na. 2 66 1 45 0 0 23
2019 na. 2 66 1 52 0 0 26
2020 na. 2 66 1 54 0 0 27
01 na. 2 66 1 4 0 0 u

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés
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Az O6vodaban 1 f6 megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott gyogypedagogus hetente egy
alkalommal foglalkozik a sajatos nevelési igényli gyermekekkel.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalanos iskolai Az éltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . s
a . . . css . . ., . Mas telepiilésrél bejard
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok L, ] . .
6gypedagogiai 6gypedagogiai (gydgypedagdgiai szama a nappali oktatasban altaldnos iskolai tanulck
. e ’gyp B . ey g\l/p g g ey g}"’ 4 g , ppl .. . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2016 1 9 2 10,44 0,00
2017 1 8 2 11,00 0,00
2018 1 8 2 9,38 0,00
2019 1 8 2 10,63 1,18
2020 1 9 2 10,67 2,08
2021 0 8 2 10,40 1,20
Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 11
2017 11
2018 14
2019 9
2020 5
2021 13

Forras: TelR, KSH Tstar

) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Az 6vodai nevelésben, iskolai oktatasban nem tapasztalhaté sem hatranyos megkiilonbdztetés,

sem szegregacio, teljes mértékben integralt nevelés, oktatas folyik.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
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Az iskolaban végzett pedagdgiai munka hatékonysagat mérd orszagos vizsgalatok eredményei
alapjan megallapithato, hogy a kompetenciamérés eredményei elmaradnak az orszagos atlagtol.

A mérési rendszer egyik eleme az a kérdéiv, amelynek kitoltése onkéntes a didkok és sziilok
részérdl, és a szociokulturdlis hatteriikre vonatkozd kérdéseket tartalmaz. A pedagogiaban
tobbszordsen bizonyitott tudoményos tény, hogy a tanuldk teljesitményére hatdssal van csaladjuk
szocialis, kulturalis és gazdasagi helyzete. Ezért pusztan a mért teljesitményatlagok nem tiikrozik
megfelelden a kiilonbozo tanuloi osszetételll iskolak pedagdgiai teljesitményét. A Tanuldi kérddiv
célja, hogy orszagosan ¢és iskolai szinten egyarant elemezni lehessen a tanulok szociokulturalis
hatterének és mért teljesitményének Osszefiiggését. Ezt sajndlatos mdédon nem szoktak kitdlteni,

igy nem lehet teljesen redlis képet kapni a pedagogiai hatékonysagrol.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A kiemelt figyelmet érdemld gyermekek szamdéra nyujtott ellatdsok (igy példaul a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, és a hozzd tarsuld szdmos természetbeni ellatds, vagy a
szolgaltatdsok terén a fejlesztd foglalkozasok) hatrdnykompenzald célzattal, pozitiv
megkiilonboztetés révén segitik eld a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényl, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
es¢lyegyenldsegét.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast mindenképp a hatrdnykompenzalod szolgaltatasok kozé
sorolhatjuk, hiszen egyrészt hozzajarul a gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetéséhez,
masrészt kiilonbozd egyéb szolgaltatasok, ellatasok igénybe vételét segiti eld, melyek szintén a

hatranykompenzaci6 céljat szolgaljak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiil6
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 n.a. 94
2017 0 0 n.a. 142
2018 0 0 n.a. 251
2019 0 0 n.a. 197
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2020

0

0

n.a.

185

2021

0

0

n.a.

180

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A nyari sziinetben a gyerekek napkdzbeni
feliigyelete nem megoldott

Ingyenes nyari napkozi, tdbor szervezése

Jatszotér hianya

Jatszotér épitese

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind

a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocialis,

kulturalis jog tekintetében.

A telepiilés lakossaganak nemek szerinti 0sszetételét megvizsgalva a 2021. évi adatok alapjan a

férfiak aranya meghaladja a nék aranyat. Korcsoportonként vizsgalva a férfiak és nék aranya a O-

17 éves korosztalyig egyenld. A 18-59 éves korosztalyban a férfiak ardnya nagyobb. A 60 év

felettieknél azonban a nék aranya magasabb lesz a telepiilés kozosségében, ami a ndk részérdl a

tarsadalom egészében varhatdo magasabb atlagéletkor miatt tapasztalhat6.

Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé népességhdl a megfelel6

K F6
orcsoport ° korcsoportu ndk és férfiak aranya (%)
Férfiak | No&k Osszesen Férfiak N6k

Alland6 népesség szama 627 567 1194 52,51 47,49
0-2 évesek 51 4,27
0-14 éves 136 136 272 11,39 11,39
15-17 éves 28 29 57 2,35 2,43
18-59 éves 381 297 678 31,91 24,87
60-64 éves 25 30 55 2,09 2,51
65 év feletti 57 75 132 4,77 6,28

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
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A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt

szerepet foglal el az Alaptdrvény és a Munka Torvénykonyve.

A nok kozott kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kvetelmények,

- apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

- agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol vald kiesés miatt.

A telepiilés 2021. évi 0sszlakossagszamanak 47,5 %-a (567 f6) nd. A ndi lakosok 57,7 %-a (327

f6) 18-64 éves aktiv koru. A nyilvantartott allaskeresé nék aranya a 15-64 év kozotti lakossaghoz

viszonyitva 10,96 %, a nyugdijas ndk szama 98 6. A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk

foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tdmogatast igényel

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 11,26 7,32 9,29%
2017 14,6 11,05 12,83%
2018 12,13 16,14 14,14%
2019 9,49 9,46 9,48%
2020 9,74 13,09 11,42%
2021 7,6 10,96 9,28%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresOk szdmat megvizsgalva megallapithato, hogy a férfiak aranya csokken,

mig a néké ndvekedést mutat.

Az Osszes allaskeresd kozott viszonylag nagy ardnyban vannak jelen a 180 napnal hosszabb ideje

nyilvantartott allaskeresok, azaz a tartos munkanélkiiliek. A ndk aranya folyamatosan emelkedik a

vizsgalt években.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 24,68 47,37
2017 48,57 35,29
2018 47,71 44,23
2019 43,24 43,75
2020 57,3 68,63
2021 43,06 74,19

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6é F6
2016 77 17
2017 105 20
2018 109 16
2019 74 11
2020 89 15
2021 72 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

mor

A palyakezd¢ allaskeresok szama vizsgalt iddszakban jelentdsen nem valtozott.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka iranti igény, amely els6sorban a férfi munkaerdt érinti. Kifejezetten csak ndknek
meghirdetett foglalkoztatast segitd képzési programok kis szamban indulnak. 2021-2022. évben
indult képzések (szakacs-segéd, raktaros, digitalis irastudas-szamitastechnikai lapismeretek,

zoldtertileti kisgépkezeld) esetében a képzésben résztvevo 19 {6bol 12 {6 volt nd.
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c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

A nék elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, az etnikai
hovatartozas, a hatranyos helyzetii kistérségben valo élés. Kiilonésen nehéz helyzetben vannak
azok, akiknek esetében ezen tényezok tobbségében vagy egyiittesen jelentkeznek. Az alacsony
iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei minimalisak, elsésorban az onkormanyzat
kozfoglalkoztatasi programjaiban vannak foglalkoztatva vagy végzettséget nem igénylé
idénymunkan vesznek részt.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék bérezésével kapcsolatos informacidink nincsenek, de az Onkormanyzat, mint munkaltato

eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kovetelményének.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
B .. .. ’ ” e F4
: eEoItott vedcznm 0-3 év kbzétti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénként
db f6 1 {o]
2016 0 93 -
2017 0 80 -
2018 0 80 -
2019 0 77 -
2020 0 71 -
2021 1 66 66

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikodd, onkormanyzati

7z

bélcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bolcs6débe beirt

gyerekek szama

db

2016

2017

2018

2019

2020

2021

oOojlo|lo|jo|o|O

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodé . | Miikodé csaladi . e e - Miikodé Bolcs6débe
A Munkahelyi . Csaladi M(ikod6 mini Mini . . ,
munkahelyi e bélcsddei i e o (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe s bolcsédébe bolcsédei bolcsédébe .
bolcsddei ) féréhelyek ) . . bolcsddei gyermekek
Y beirt gyerekek ) beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek e )
férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldzat szakmai munkdjaban jelenik meg.

A csalad- és ndvédelmi gondozas célja, hogy a gyermekvallalds optimalis koriilményeit

elOsegitése (a varandos anya gondozéasa, a magzat sziiletés elétti gondozasa, a gyermekagyas és

szoptatd anya gondozasa). A telepiilésen dolgoz6 védond segiti ezt a fajta gondozast. A védondi

szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a

kismama segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozd gyermek megfeleld testi és

mentalis fejlddésének biztositasat.

A védond kapcsolatban all a csaldddal, a kisgyermekellaté intézményekkel és a haziorvossal is.

A vizsgalt id6szakban a 0-3 éves gyerekek 1étszama csokkent.
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

Nincs adat a noket érd erdszakroél, csaladon beliili erdszakrol.
Telepiilésiinkdn a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok korlatozottak, ugyanis sem
anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona nem mikddik helyi szinten. Sziikség esetén a
csaladsegitd felveszi a kapcsolatot az ilyen jellegli szolgaltatast nyujtokkal, akik féréhely
fliggvényében azonnali segitséget nyujthatnak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A telepiilés 6nalloan ilyen szolgaltatasokat nem biztosit.
Az otthontalannd valt sziild kérelmére csaladok atmeneti otthondban egyiittesen helyezhetd el a
gyermek ¢és sziildje, ha az elhelyezés hidnydban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és emiatt el
kellene valasztani a gyermeket a sziiljétol.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék fontos szerepet toltenek be. Az dnkormanyzatndl az dnkormanyzati
intézményeknél a munkavallalok kozott a ndk aranya magasabb.

Az 6 10s képviselo-testiiletben jelenleg 2 n6 van.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten érintd tarsadalmi problémak felszamolasara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelhetdk a ndket érd hatranyos megkiilonboztetés, igy

annak felszdmoldsara sem jott 1étre kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléslinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony  végzettségli,  képzetlen  ndk | N6k munkavallalasanak eldsegitése
kedvezdtlen elhelyezkedési lehetdsége
Kismamak, kisgyermeket nevelok Szabadidds programok, klubok szervezése
elszigetelddése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoéskoru népesség fobb jellemzo6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
A telepiilésen a 2021. évi statisztikai adatok alapjan, a 65 éven feliiliek szama 132 6. Ebbdl a ndk
szama 75 16, a férfiak szama 57 f0, a magyarorszagi helyzethez hasonloan t6bb az idds
korosztalybol a nd, mint a férfi. A kdzségben a 64 ¢év felettiek aranya az 0sszlakossag 11,1 %-a. A
nyugdijasok kozott igen magas az egyszemélyes hdztartdsok szama, mely haztartdsok nagyobb

részét 0zvegy nok alkotjak.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 138 317 43,53%
2017 138 310 44,52%
2018 139 292 47,60%
2019 137 285 48,07%
2020 134 284 47,18%
2021 132 272 48,53%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés Oregedési indexe 2021-ben 48,53 %, ami joval alacsonyabb, mint a térségi vagy

orszagos adat, igy elmondhato, hogy a telepiilés fiatalodik.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ,jarad’ek,ban es fagyel.). o | ’jarad’ek’ban es fegyel?_ . | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 97 122 219
2017 98 119 217
2018 95 112 207
2019 96 104 200
2020 92 100 192
2021 84 98 182

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé | Eletkoronalapulé | .. . . L . Ozvegyi és sziilGi Ozvegyi és sziil6i  |IdGskortak jaradékaban

o R . ... | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban T | .

, ellatasban részesiil6 | ellatasbanrészestllé | , . ) S nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiilé | részesitettek havi

Ev L ) o, részesiild férfiak szama| részesiil6 n6k szama L , o, 3 , "

férfiak szama ndk szama (75 069) (75 070) férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)

(TS 067) (TS 068) (TS 071) (1S072) (TS 134)

2016 3 0 45 63 1 27 na.
2017 3 0 48 62 1 23 1
2018 3 0 47 62 1 21 1
2019 3 0 49 61 2 19 1
2020 3 0 45 59 1 20 1
2021 3 na. 44 54 1 21 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

A vizsgalt idészakban az oregségi nyugdijban részesiilé nék szama minden évben magasabb, mint

a férfiaké. Ugyanez mondhato el az 6zvegyi ¢€s sziiléi nyugdijban részesiilok szamardl, itt IS a nék

szdma joval magasabb minden évben, mint a férfiak szdma.

Iddskortiak jaradékaban a telepiilés lakossagszaméanak nagyon alacsony aranya részesiil.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az 1dds korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatdi a telepiilésen nagyon

alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valik, az elhelyezkedési

esélye alacsony. A telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek szama 2021. évben 72 {6, ebbdl 8 {6

51 év feletti.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasarol nincsenek adatok.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Osszesen
F6 6sszesen 77 105 109 74 89 72
; F6 3 11 7 5 8 2
41-45 év (TS 042) o
% 3,90% 10,48% 6,42% 6,76% 8,99% 2,78%
, F6 8 9 10 9 6 3
46-50 év (TS 043)
% 10,39% 8,57% 9,17% 12,16% 6,74% 4,17%
, F6 2 2 3 8 6 5
51-55 év (TS 044)
% 2,60% 1,90% 2,75% 10,81% 6,74% 6,94%
. F6 6 5 3 1 0 0
56-60 év (TS 045)
% 7,79% 4,76% 2,75% 1,35% 0,00% 0,00%
. . F6 1 2 5 1 2 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 1,30% 1,90% 4,59% 1,35% 2,25% 4,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
b) tevékeny iddskor, ¢lethosszig tartdé tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

Telepiilésiinkon elsésorban a kozfoglalkoztatdsi programok nyujthatnak lehetéséget az iddsek
munkaerd-piaci aktivitdsdra, egyéb, kifejezetten ezt a korosztalyt célzo program nem szolgalja
iddseink foglalkoztatasat.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
A foglalkoztatas terén iddseket ért hatranyos megkiilonboztetés kapcsan konkrét esetrdl nincs

tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az donkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a rdszoruld, telepiilésen ¢l iddsek szamara a
szocialis alapszolgaltatasokat, tovabba a nem kotelezd alapszolgaltatasokhoz valo hozzéjutést.

A hézi segitségnyjtast €s a szocidlis étkezést a MPE-OCM biztositja.
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(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék Dt el
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 97 122 219
2017 98 119 217
2018 95 112 207
2019 96 104 200
2020 92 100 192
2021 84 98 182

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

65 év feletti N’a\r.!pall Hazi Szocialis
; ) ellatasban o . el . .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésben
p o részesiilé , ol g . ol g
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részeslil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 f6é
2016 138 0 45 23
2017 138 0 71 33
2018 139 0 37 32
2019 137 0 37 26
2020 134 0 36 22
2021 132 0 33 10

Forras: TelR, KSH Tstar

Hencidéan iddsek nappali ellatast biztositd intézmény nem mitkddik.

Egészségligyl alapellatds, haziorvos €s gyogyszertar helyben elérhetd. Egészségligyi szakellatas

Berettyoujfaluban érhetd el.

Problémat jelent az idésebb korosztalynak, hogy a belteriileti utak tobb helyen balesetveszélyesek,

nem biztonsdgos a kozlekedés. Tovabba a kozintézmények koziil a polgarmesteri hivatal nem

akadalymentesitett.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
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Az onkormanyzat, civil szervezédések, reformatus egyhaz rendszeresen szerveznek a telepiilés
lakossdga szamara kulturdlis programokat, iinnepségeket, egészségiigyi sziirdvizsgalatokat, az
egyes linnepekhez kapcsol6do rendezvényeket.

Iddsek klubja nem miikddik a telepiilésen.

c) idések informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai jartassagardl nem késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos
adatokkal arrol, hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetdségeket. A
DJP Ponton internet-hozzaféréssel rendelkezé szamitogépek allnak a lakossag rendelkezésére,

hasznalatukban pedig segitséget nyujtanak az intézmény dolgozoi.

d) a generaciok kozotti programok.

Ha a telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az 6nkormanyzat vagy civil szervezetek, azon

fiatalok ¢és iddsek is egyarant részt vesznek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az id6sebb, de aktiv nyugdijasok szivesen vesznek részt a civil, allami vagy egyhazi eseményeken

egyarant.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egyediil €16 id6sek Iddsek bevondsa a kozdsségi életbe

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoéi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢lokre vonatkozoan nem dallnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok
telepiilésiinkre vonatkozodan, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élék

lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérol.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 32 19 51
2017 29 18 47
2018 26 17 43
2019 25 15 40
2020 27 13 40
2021 23 14 37

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen €16 megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasi helyzetérdl sincsenek

pontos informacioja a telepiilés onkormanyzatanak.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A fogyatékkal €10k sajat lakokornyezetiikben élnek. A telepiilésen sem Onkormanyzati, sem
egyhazi, sem civil fenntartasti intézmény a nappali ellatasban részesiilé fogyatékkal €16 személyek

szamara nincs.

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal €l6k jelenleg nincsenek foglalkoztatva telepiilésiinkdn kdzfoglalkoztatas keretében.
A fogyatékkal ¢€l6 vagy megvaltozott munkaképességli személyeket Berettyoujfaluban a

PIREHAB Nonprofit Kft. berettyoujfalui iizemében foglalkoztatnak.
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b) munkavallalast segit6 lehetéségek;
A telepiilésen nem mikodik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a fogyatékos
személyek foglalkoztatasat segitené elo.
A tartosan egészségkarosodottak, valamint a fogyatékossaggal €16k elsddleges jovedelmi forrasa a
rokkantsagi nyugdij vagy a rokkantsagi jaradék.
A tartos egészségiigyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei
erésen behatarolodtak. A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd
statisztikai adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi,
egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérdl.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs adat hatranyos megkiilonboztetésrol.

d) 06nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Fogyatékosok 6nallo életvitelét tamogatod intézmény nem talalhatd a kozségben. A szolgaltatdsok
esetében a Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat altal biztositott szocilis alapszolgaltatasokat kell
kiemelni, melyek a fogyatékkal ¢élok szamdra is elérhet6k. A szocidlis étkezést, hazi
segitségnyujtast, igénybe vevok kozott, nem vele sziiletett fogyatékossaggal rendelkezdket is
talalunk. Az altaluk igényelt szolgdltatds hozzdjutasat nagyban megkonnyiti, hogy az

onkorményzat biztositja az ebédek hdzhoz szallitasat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢él6k pénzbeli, természetbeni ellatdsa a jogosultsag alapjan torténik. Nem tekinti
kiilon az dnkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatas biztositasanal, ezért a szocialis
ellatasokat 1génybe vevOk kozott nagy valoszinliséggel jelen vannak fogyatékos személyek is. A
szocialis étkeztetés, hdzi segitségnyujtas is olyan ellatdsok, amire a fogyatékos személyek is

jogosultak lehetnek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités
a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;
Egészségiigyi alapellatds helyben elérhet6. Az orvosi rendeld ¢és a gyogyszertar
akadalymentesitett. Jarobeteg és fekvObeteg szakellatds Berettyoujfaluban és Debrecenben
elérhetd. Nem miikodik a telepiilésen falugondnoki szolgéltatas, amelyre nagy sziikség lenne,

hogy a fogyatékkal €16k is elérhessék a megfeleld egészségiigyi szolgaltatast.
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b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
A kozintézményekbe vald akadalymentes bejutas részben biztositott a telepiilésen. A
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat, az IKSZT akadalymentesitett. A polgarmesteri hivatal és
a védonoi szolgalat épiilete nem akadalymentesitett.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz

vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés kulturalis €és sportprogramjai mindenki el6tt nyitottak, bar ezeken a fogyatékkal élok

csak kis szamban, vagy egyaltalan nem vesznek részt.
A szolgéltato épiiletek akaddlymentesitettsége nem jellemzo.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Hencidan a munkahelyek tobbségénél nem megoldott az akadalymentesités és az onkormanyzati

intézmények esetében sem megoldott mindenhol, fejlesztésekre lenne sziikség.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedést biztositd volan autdobuszok esetében ritkan tapasztalhatd alacsonypadlés
akadalymentes kozlekedést eldsegitd jarmii. A buszvarok részben teszik lehetdvé a a biztonsagos
kozlekedést.

Az dnkormanyzat a jardak feltjitasa soran torekszik a megfeleld szélességii jardak kialakitasara.

A belteriileti utak allapota rossz, nem teszi lehetévé a biztonsagos kozlekedést.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Kifejezetten fogyatékossaggal €16 személyek szdmara miikodtetett helyi szolgaltatdsok nem allnak
rendelkezésre. A célcsoport részére biztositottak ugyanazon feltételek, mint amelyek az idések
szamara biztositottak. A szocialis alapszolgaltatasok koziil jelenleg a csaladsegités, a hazi

segitségnyujtas, az étkeztetés érhetd el a fogyatékos személyek szdmara teleptilésiinkon.
g) eldényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).
Egyéb pozitiv intézkedések, hatranykompenzald juttatdsok nem segitik a telepiilésen ¢él6
fogyatékos személyeket.
7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Kifejezetten a fogyatékossaggal ¢€lok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nem

miukddnek telepiiléstinkon, ilyen programok miikodtetésére nem jelentkezett igény.
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Nem tapasztaltunk olyan tarsadalmi problémat, amely a telepiilésen fokozottabban érinti a

fogyatkozassal él6ket, mint orszagos szinten.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Kozintézmények (polgarmesteri hivatal, | K6zintézmények (polgarmesteri hivatal,
védondi szolgalat) nem akadalymentesitettek védondi szolgalat) akadalymentesitése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kossuth tér- Piac utca egyes részén nem Kozvilagitas kiépitése, korszerlsitése
megfeleld a kozvilagitas
Belteriileti utak, utburkolatok allapota nem Utak felyjitasa
megfeleld
Egyes jardaszakaszok - a vizelvezetd arok Jardak felujitasa
mellett — balesetveszélyesek
Falugondnoki ellatas nem mitkddik Falugondnoki ellatas személyi és targyi
feltételeinek megteremtésére (gépjarmil)
Ko6z0sségi szintér infrastruktirdja nem Koz06sségi szintér infrastruktira fejlesztése,
megfeleld
Védondi szolgalat épiilete infrastruktaraja Veédondi szolgalat épiiletének felujitasa
elavult

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
széma);

A telepiilésen kozfeladatot ellatd civil szervezet nem mitkddik. Szintén nincsenek érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések az esélyegyenldség teriiletén kozremiikodd onkéntesek.
Hencidan az iddsek részére hazi segitségnytjtasban a Magyar Pilink6sdi Egyhaz Orszégos

Ciganymisszio milkodik kozre.
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Hajdudorogi Foéegyhazmegye végzi a ,Felzark6zo telepiilések™ program megvalositasat a

telepiilésen.

Magyarorszag Korméanya 2019-ben inditotta el az orszag 300 legszegényebb telepiilésének
felzarkozasat segitd programjat, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Jelenlét programjanak
modszerét alapul véve, évrdl évre bovitve a résztvevok korét.

Jelenleg 118 helyszinen 18 egyhazi és civil szervezet tevékenykedik a KSH adatai alapjan
kivalasztott telepiiléseken, mely harom év mulva éri el a teljes, 300 teleptilést.

A Hajdudorogi Féegyhazmegye altal Hencidan, 2021-ben kezdddott el ez a példa nélkiili
kezdeményezés, mely fogantatastol a foglalkoztatasig tartd allando, tevékeny, egyiittérzo
jelenléttel kiséri végig az itt ¢loket, hogy az évtizedek 6ta megoldhatatlannak tiind nehézségek
helyébe megoldéasok 1épjenek, a raszorultsagot pedig felvaltsa a fenntarthatdé dngondoskodas.
Fontos a mindennapi ,,jelenlét”, amely a szervezett programok mellett lehetdséget biztosit az
egyéni esetek, helyzetek kezelésére, a taldlkozasokra, csoportfoglalkozasokra, vagy akdr a mosasi
lehetdségre, szabadidd hasznos eltoltésére is.

Hencidan az Arany Janos utca 15. szam alatt miikodik a Jelenlét Pont.

A program beavatkozasi teriiletei, avagy a ,felzarkozas 1épései” az egész telepiilést érintd
problémék megoldasara ¢és megeldzésére fokuszal, kortél, nemtdl és tarsadalmi helyzettdl
fliggetlendil.

2023-t6l az Eurdpia Uniods finanszirozasnak koszonhetden tjabb teriiletekkel bdviilhet a program:
energetika, lakhatas, gazdasag és oktatasfejlesztési iranyok ujabb lehetdségeket biztositanak a
telepiilésen €10k esélyeinek javitasara.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Hencida Kozség Onkorméanyzata kiemelt jelentdséget tulajdonit az egyhazi és civil szervezetek
képviseldivel vald partnerségi viszonynak, célja ezen egyiittmiikodés hosszi tdvh fenntartasa €s
erositése.
C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;
Hencida Kozség Onkormanyzata tagja a Bihari Onkorminyzatok Tobbcélu kistérségi
Térsulasanak (BOTKT).
d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége
Nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik a telepiilésen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
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A civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan az es€lyegyenldsség elérésére
torekszenek. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott modon képviselik tagsagukat,
szlikség esetén tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek ¢és lehetdségeikhez mérten tdmogatjak a

célcsoportok tagjait.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szféra szerepvallalasa az esélyegyenléségi feladatok ellatasiban nem jellemzo
telepiilésiinkon

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (4allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

Az 6nkormanyzat munkatarsai kozremiikodnek az adatszolgaltatasban. A Helyi Esélyegyenldségi
Program intézkedési tervének kidolgozasa céljabol HEP forum 6sszehivésara kertil sor, amelyre
meghivast kap a célcsoportokkal foglalkoz6é valamennyi intézmény, szervezet képviseldje.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A Kozségi Konyvtarban a HEP 1 nyomtatott példanya helyben olvashatd, arrdl barki sajat
koltségén masolatot készithet.
C) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokésos modon kézzé teszi, és megkiildi a

TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjdn megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Képzetlen, hatranyos helyzetl - Képzési programok az
csoportok kedvezdtlen elhelyezkedés esélyének
Romak m1’1n1,<aer6 piaci helyzete’ 3 n§ve}ése érdekében o
és/vagy Hatranyos helyze‘F generaciokon - Hatrany0§ helyzet generaciokon
. . keresztiil 6roklédik keresztiili oroklodésének
m’elysze,g?ny- csokkentése
ségben éldk Foglalkoztatashoz = jutds  és - Munkahelyteremtés
foglalkoztatasban maradas
nehézségel

A nyari szlinetben a gyerekek

- Ingyenes nyari napkozi, tabor

allapota nem megfeleld

napkozbeni  felligyelete sok szervezése
esetben nem megoldott
Gyermekek o s s g o rer A ris
Jatszotér hidnya Jatszotér épitése
} Egyediil €16 id6sek - Idések bevonisa a kozdsségi
Iddsek életbe
Alacsony végzettségl, - Nok munkavallaldsanak
képzetlen ndék kedvezdtlen elosegitése
Nok elhelyezkedési lehetdsége - Szabadid6és programok klub
Kismamak, kisgyermeket szervezése
neveldk helyzetének javitasa
Polgarmesteri hivatal és - Kozintézmények (Polgarmesteri
. 2doénoi 1gal hivatal ¢é 5donoi 1gal
Fogyatékkal Ved0{101 szolga at nem 1vatf1 és Vefi(,)HOI szolgalat)
16K akadalymentesitett akadalymentesitése
Tobb - Kossuth tér- Piac utca egyes - Kozvilagitas kiépitése,
célcsoportot részén nem megfeleld a korszertisitése
erinto, kozvilagitas
telepiilésszintii
megallapitas
- Beltertileti utak, utburkolatok - Utak feljitasa




Egyes jardaszakaszok - a
vizelvezetd arok mellett —
balesetveszélyesek

Falugondnoki ellatds nem
mikodik
- Kozosségi szintér
infrastruktiraja nem megfeleld

Védonoi szolgalat épiilete
infrastruktiraja elavult

- Jardék felgjitasa

Falugondnoki ellatas személyi
¢s targyi feltételeinek
megteremteésére
Ko6z0sségi szintér infrastruktira
fejlesztése

Védonoi szolgalat épiiletének
felujitasa

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romak (és nem romak) nem élnek mélyszegénységben,
foglalkoztatasi aranyuk javul.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k ne kiizdjenek mindennapi megélhetési

problémakkal.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonsagat, oktatasi, szocidlis, egészségiigyi helyzetének

javitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségiigyi helyzetére és szocidlis szolgaltatasokhoz valo

hozzaférésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmodot, a foglalkoztatas eldsegitését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €10k szamara a szolgaltatasok elérésére akadalymentes,
biztonsagos kornyezet kialakitasaval.
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Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Képzési programok az elhelyezkedés esélyének novelése

stratégiai dokumentumokkal

A | Intézkedés cime: érdekében
Feltrt probléma K_ep_zetlen, hatranyos helyzetli csoportok kedvezdtlen munkaerd
B . piaci helyzete
megnevezése
Megfeleld végzettség megszerzése a munkavallalas
megkonnyitéséhez.
Az intézkedéssel elérni R:’ Kapcsolat.t.ar’tas e.r0§1tese a lforglalkoztataﬂ Osztallyal.
Cli . Célcsoport korében igényfelmérés.
kivant cél o 1 eAia . ey o
K: Képzésrol tajékoztatas, szordlapok biztositasa
H: Helyi képzések megszervezése, eredményes lebonyolitasa
A cél 6sszhangja mas helyi . .
D Znang] Y Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia, Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi
Stratégia

stratégiakhoz
1. Kapcsolattartas erdsitése a Foglalkoztatasi Osztallyal.
Tevékenységek 2. Célcsoport korében igényfelmérés.
F | (az intézkedés tartalma) 3. Képzésrol tajékoztatas, szorolapok biztositasa
pontokba szedve 4. Helyi képzések megszervezése, eredményes lebonyolitasa

G | Az intézkedés felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Képzést eredményesen elvégzok szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Palyazati forras
Human eréforras
Képzés jellegének megfeleld technikai forras

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Kapcsolattartas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans.




Intézkedés cime:

Hatranyos
csokkentése

helyzet generaciokon keresztiil oroklédésének

Feltart probléma
megnevezése

Hatranyos helyzet generaciokon keresztiil 6roklodik

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Azon fiatalok tdmogatasa, akik hatrdnyos helyzetiikbdl adédoan
nem jutnadnak megfeleld képzéshez.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

a gyermekvédelem helyi szabalyozasardl szol6 rendelet

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia, Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési
Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek 1.Tanacsadas.

(az intézkedés tartalma) 2. Figyelemfelhivas.

pontokba szedve 3. Palyazatok, dsztondijak kihasznalasa.
o . . Polgarmester

Az intézkedés feleldse Csaladsegitdk

Az intézkedés 2025.12.31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kozépiskolat sikeresen befejezdk szama.
Fels6oktatasba eljutok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Pénziigyi forras: palyazati forras.
Onkormanyzati forras
Humén eréforras.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az érintettek egylittmiikodésével tarthatd fenn.

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Munkahelyteremtés

Feltart probléma
megnevezése

Foglalkoztatashoz jutas és foglalkoztatdsban maradas nehézségei

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Munkanélkiiliség csokkentése, programok

megvaldsitasa

kozfoglalkoztatasi

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi

stratégiakhoz Strategia 2030

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma) A kozfoglalkoztatasi programokat onfenntartova kell tenni.
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Létrejott munkahelyek szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

Palyazati forras
Human erdéforras

technikai) Technikai feltételek
eréforradsok
Az intézkedeés . , . o
. A kialakuld6 munkahelyek profitot termeljenek, amit 1j
eredményeinek ‘o o
.z munkahelyek teremtésére lehet forditani.
fenntarthatosaga
Onkorményzatok kozétti
cgylittmiikodesben A kozfogalkoztatasban  elédllitott javak értékesitése mas

megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

onkormanyzatoknak.
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Intézkedés cime:

Ingyenes nyari taborok szervezése

Feltart probléma
megnevezése

A nyari sziinetben a gyerekek napkozbeni felliigyelete nem
megoldott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Iskolai sziinetben csokkenteni a feliigyelet nélkiil 1évo gyerekek
szamat

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gyermekek védelmérdl szolo6 helyi rendelet

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Nemzeti Ifjusagi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti
Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek . , e 1 ez .

(az intézkedés tartalma) Ig,enyek‘ossz§gyujtese. ’Egyuttmukodo szervezetek megkeresése.
Palyazati forras felkutatasa.

pontokba szedve

Az intézkedés felelose

Mivelbdésszervezo
Csaladsegitdk

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31. folyamatos

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Taborban résztvevo gyerekek szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Human eréforras.
Pénziigyi forras, palyazati forras
Technikai feltételek.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A programok szervezése biztositja a folyamatos részvételt.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Jatszotér épitése

Feltart probléma
megnevezese

Jatszotér hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek részére a szabadidé -eltoltésére megfeleld hely
kialakitasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti

stratégidkhoz Stratcgia

Tevékenységek Tervezés.

(az intézkedés tartalma) Palyéazat beaddsa, Palyazati forras kihasznalasa.
pontokba szedve Beruhazas megvalositasa

Az intézkedés felelose

Polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Jatszotér létrehozasa.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Palyézati forras
Human erdéforras
Technikai feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A megfeleld védelemmel (kamera) az eszk6zok megvédhetdk a
rongalastol.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Nok munkavallalasanak elosegitése

Feltart probléma
megnevezese

Alacsony végzettségli, képzetlen nék kedvezdtlen elhelyezkedési
lehetdsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szakképzettséggel nem  rendelkez0 ~ndk  bevondsa a
kozfoglalkoztatasba, szakképzettséget biztositod képzésekbe.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030

stratégidkhoz
aezvfrizrzllzzzzgzlia rtalma) Szakképzettséggel nem rendelkezdk felkutatdsa.
pontokba szedve Egytittmiikodés a Foglalkoztatasi Osztallyal.

Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Szakképzettséget szerzettek szama.
Kozfoglalkoztatasban részt vevok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Palyazati forras
Human erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kapcsolattartas, palyazatok folyamatos figyelése.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Szabadidés programok, klubok szervezése

Feltart probléma
megnevezese

Kismamak, kisgyermeket neveldk elszigetelodése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szabadid0s programok révén

eldadasok) kozosségépités

(szakkorok, —ismeretterjesztd

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030

stratégidkhoz
Tevékenységek Feltérképezni az igényeket.
(az intézkedés tartalma) Kapcsolatfelvétel.
pontokba szedve Szakemberek bevonasa
Polgarmester
Az intézkedés feleldse Csaladsegitck
Védono
Miivelddésszervezo

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025.. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Ujonnan létrejott csoportok, szakkorok szama. A csoportok,
szakkorok tagjainak szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Palyazati forras
Human erdéforras
Technikai feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Erdeklddés fenntartasa a rendezvények irant.

Onkorméanyzatok kdzétti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Idések bevonasa a kozosségi életbe

Feltart probléma
megnevezese

Egyediil €16 idések

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Idéseknek sz0610, illetve generaciok kozzotti kozeleldést eldsegitd
programoknak a megvalositasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030
Id6stigyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ko6z0s programok szervezése

Az intézkedés felelose

Mivelddésszervezo

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Rendezvények szama, résztvevok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénzigyi,
technikai)

er6forrasok

Palyazati forras
Human erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Kapcsolattartas az érintettekkel.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kozintézmények (polgarmesteri hivatal, védonéi szolgalat)
akadalymentesitése

Feltart probléma
megnevezese

Kozintézmények (polgarmesteri hivatal, védondi szolgéalat) nem
akadalymentesitettek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Akadalymentesités megvaldsitasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030

stratégidkhoz

Tevékenységek Pélyazatfigyelés

(az intézkedés tartalma) Palyazat beadéasa
pontokba szedve Beruhazas megvalositasa

Az intézkedés felelose

Polgarmester
Jegyz6

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Akadalymentesitett épiiletek szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Palyazati forras
Human erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Epiilet karbantartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kozvilagitas korszerisitése, kiépitése

Feltart probléma
megnevezese

Kossuth tér és Piac utca egyes szakaszain nem megfeleld a
kozvilagitas

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kozvilagitas korszeriisitése az egész telepiilésen és a hianyzé
helyeken kiépitése a balesetveszély megakadalyozasa ¢és a
kozbiztonsag fokozasa érdekében

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans.

stratégiakhoz
Tevékenységek A,llapot t‘“elmqese ,
N . Palyazati forras keresése
(az intézkedés tartalma) .
Tervezési folyamat
pontokba szedve

Beruhazas megvalositasa

Az intézkedés feleldse

Polgarmester
Képviseld testiilet
Jegyzd

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az allapot felmérésben megnevezett utcdkon megtorténik a
korszertsités.

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Pénziigyi forras, palyazati forras
Technikai feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Modernebb lampatestek kevesebb karbantartast igényelnek.

Onkorményzatok kzétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Utak felujitasa

Feltart probléma
megnevezése

Beltertileti utak, utcak burkolatanak allapota nem megfeleld

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Utcak 1) burkolattal valo ellatasa lehetévé teszi a telepiilésen €16k

szamara a biztonsagos kozlekedést.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégiakhoz
Utak allapotanak felmérése, felujitandd utszakaszok hosszanak
Tevékenységek megallapitasa.
(az intézkedés tartalma) Palyazat figyelése
pontokba szedve Palyazat benyujtasa
Beruhdzas megvaldsitasa
Polgarmester
Az intézkedés feleldse Képviselo testiilet
Jegyzd

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az allapotfelmérés alapjan feltjitott utak hossza.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrdsok

Pénziigyi forras
Palyazati forras
Human eréforras
Technikai feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Megfelelden utburkolatok  kevesebb

igényelnek.

felyjitott

karbantartast

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Jardak felujitasa

Feltart probléma
megnevezese

Egyes utcakban balesetveszélyesek a jardak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

vizelvezetd  arok
jarda  épitésével a

Egyes utcdkban a
balesetveszélyesek. Uj
csokkentése.

melleti  jardak
balesetveszély

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégiakhoz
Jardaszakaszok felmérése, felujitandd szakaszok mennyiségének
Tevékenységek meghatarozasa.
(az intézkedés tartalma) Palyazat figyelése
pontokba szedve Palyazat benyujtasa
Felyjitds megvalositasa
Polgarmester
Az intézkedés felelOse Képviselo testiilet
Jegyzd

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az allapotfelmérés alapjan felujitott jardaszakasz hossza

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Pénziigyi forras
Human erdéforras
Technikai feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Megfelelden felujitott jardak kevesebb karbantartast igényelnek.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime: Falugondn(’)kl ellatas személyi és targyi feltételeinek
megteremtese

Feltart probléma Falugondnoki ell4tds nem miikodik

megnevezeése

Az intézkedéssel elérni Falugondnoki szolgaltatds létrehozasa, személyi ¢és targyi

kivant cél

feltételeinek (megfeleld gépjarmil) megteremtése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nem relevans.

stratégiakhoz

Tevékenységek Pdlyazat ﬁgyelése
(az intézkedés tartalma) Parly.a,zat b enyw tas’a
pontokba szedve Gépjarmii beszerzése

Szolgéltatds megvalositasa

Az intézkedés felelOse

Polgarmester
Jegyz0

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2025. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Létrejon a falugondnoki szolgaltatas.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Palyazati forras
Human erdéforras
Technikai feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Igények folyamatos felmérésével fenntarthaté a szolgaltatas.

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Kozosségi szintér infrastuktura fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

Koz0sségi szintér infrastruktirdja nem megfeleld, fltésrendszere
elavult.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A kozoOsségi szintér fiitésének korszeriisitésével lehetové valik a
folyamatos nyitva tartas.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nem relevans.

stratégiakhoz

Tervezés
Tevékenységek s .
(az intézkedés tartalma) Pe,llyerlzatﬁgyel,e ¥
pontokba szedve Pélyazat beadéasa

Beruhdzas megvaldsitasa

Az intézkedés felelOse

Polgarmester
Mivelodésszervezo

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kozmiivelddési statisztika alapjan nd a nyitvatartdsi napok
szadma, a rendezvények szama, a résztvevok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Pénziigyi forras
Palyazati forras
Technikai feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Energiatakarékos flitéssel csokkenthetdk a fiitési koltségek.

Onkorményzatok kzétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans.
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Intézkedés cime:

Védonoi szolgalat épiiletének felajitasa

Feltart probléma
megnevezese

V¢édonaoi szolgalat épiiletének infrastruktiraja elavult

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az éplilet felujitasa (fiitéskorszertisités, energetikai felujitas)

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nem relevans.

stratégiakhoz
Tevékenységek EPulfat felmeres,e, tervezés
. : Palyazat figyelése
(az intézkedés tartalma) 1o P
Pélyazat benytjtasa
pontokba szedve oy r e
Felyjitdsmegvaldsitdsa
Az intézkedés feleldse Polgal:ymester
Jegyzo

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2027. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Energiakoltségek csokkenése, szolgaltatast igénybevevok szdma.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Pénziigyi forras
Palyazati forras
Human eréforras
Technikai feltételek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az energetikai korszerlsitéssel, épiilet felyjitasdval csokkenek a
fenntartési és karbantartasi koltségek.

Onkorményzatok kzétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B
Intézkedé Az intézkedés A helyzetelemzés
s cime,
sorszdma  megnevezése feltart
esélyegyenlGségi
probléma
megnevezése
0. Telepulés szint( probléma
1 Jardak felbjitasa  Egyes utcakban
balesetveszélyesek
a jardak
2 Kozvilagitas Kossuth tér és Piac
korszerdsitése, utca egyes
kiépitése szakaszain nem
megfelel6 a
kozvildgitas
3 Utak felujitasa Belterdileti utak,
utcak burkolatanak
allapota nem
megfelelé
4 Falugondnoki ‘Falugondnoki

ellatds személyi és ellatds nem
targyi feltételeinek mikodik
megteremtése

Az intézkedéssel A célkitlizés Acél

kovetkeztetéseiben elérni kivant cél Gsszhangja egyéb kapcsoléddsa

stratégiai orszagos
dokumentumokk szakmapolitik
al ai

stratégiakhoz

Egyes utcakbana Gazdasagi
vizelvezetd arok  program
melleti jardak
balesetveszélyesek

Nem relevans Jardaszakaszok

F ' G H | J K L
Az intézkedés Azintézkedés = Azintézkedés Az intézkedés Az intézkedés Azintézkedés = Onkorményzatok
tartalma felelése megvaldsitdsana eredményességét megvaldsitasah  eredményeinek kozotti
k hatérideje  mérd indikator(ok) oz szitkséges fenntarthatdsdga egyuttmiikodésben
eréforrasok megvalosuld
(human, intézkedés
pénzlgyi, esetében az
technikai) egylttmikodés
bemutatasa
Polgdrmester 2025.12.31.  Azallapotfelmérés Pénziigyi forrds MegfelelGen Nem relevans

felmérése, Képvisel6 testiilet (szerda)
feldjitand6 szakaszok Jegyz6
mennyiségének

. Uj jarda meghatdrozasa.
épitésével a Pélyazat figyelése
balesetveszély Pélyazat benyujtasa
csokkentése. Feltjitas
megvaldsitasa
Kozvilagitas Gazdasagi Nem relevans. Allapot felmérése Polgarmester 2027.12.31.
korszerdisitése az  program Palyazati forras Képviseld testilet (péntek)
egész telepllésen keresése Tervezési Jegyz6
és a hianyz6 folyamat Beruhdzas
helyeken kiépitése megvaldsitasa
a balesetveszély
megakaddlyozésa
és a kozbiztonsag
fokozdsa
érdekében
Utcdk uj Gazdasagi Nem relevans Utak allapotanak ‘Polga'rmester 2027.12. 31.
burkolattal valé  program felmérése, Képviseld testilet (péntek)
ellatasa lehetévé feltjitando Jegyz6
teszi a telepllésen utszakaszok
él6k szamadra a hosszanak
biztonsagos megallapitasa.
kozlekedést. Pélyazat figyelése
Pélydzat benyujtdsa
Beruhdzas
megvaldsitasa
Falugondnoki Gazdasagi Nem reIevéns.bPélyézat figyelése  Polgdrmester 2025.12.31.
szolgaltatas program Palyazat benyujtasa Jegyzé (szerda)
létrehozasa, Gépjarmu
személyi és targyi beszerzése

feltételeinek

Szolgaltatas

alapjan feldjitott ~ Human

jardaszakasz hossza eréforrds
Technikai
feltételek

Az dllapot

felmérésben palyazati forras
megnevezett Technikai
utcdkon feltételek

megtorténik a
korszerdsités.

Az dllapotfelmérés Pénzugyi forras MegfelelGen
Palyazati forras feltjitott

alapjan feltjitott
utak hossza. Human

erdforras
Technikai

feltételek

bLétrejtin a

falugondnoki Human

szolgaltatas. eréforras
Technikai

Pénztigyi forras, Modernebb

Pa’lya’zati forrés fgények

feldjitott jardak
kevesebb
karbantartast
igényelnek

Nem relevans
lampatestek

kevesebb

karbantartast

igényelnek

Nem relevans

utburkolatok
kevesebb
karbantartast
igényelnek.

Nem relevans.
folyamatos

felmérésével

fenntarthaté a
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(megfelelé
gépjarmd)
megteremtése.

Védoénai szolgalat Védénéi szolgadlat Az épiilet feldjitdsa Gazdasagi

éplletének éplletének (fitéskorszerdisités program
felujitasa infrastrukturaja , energetikai
elavult felujitas).

Kozosségi szintér  Kozosségi szintér

infrastruktdra infrastrukturéja flitésének

fejlesztése nem megfeleld, korszer(sitésével
flitésrendszere lehetévé vilik a
elavult. Téli folyamatos nyitva
idGszakban zarva  tartds, a kozosségi
tart, merta rendezvények

korszer(itlen flités megtartasa.
miatt magas az
energiaszamla.

I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlésége

1

Képzési programok Képzetlen, Megfelelé
az elhelyezkedés hatranyos helyzet( végzettség

esélyének csoportok megszerzése a
novelése kedvez6tlen munkavéllalas
érdekében munkaerd piaci megkonnyitéséhez

helyzete . R: Kapcsolattartas
erdsitése a
Foglalkoztatasi
Osztallyal.
Célcsoport
korében
igényfelmérés. K:
Képzésrél
tdjékoztatds,
szérélapok
biztositdsa H: Helyi
képzések
megszervezése,
eredményes
lebonyolitasa

Munkahelyteremt ‘Foglalkoztatéshoz Munkanélkiiliség ‘Gazdaségi

és jutas és csokkentése,
foglalkoztatasban  kozfoglalkoztatasi
maradas nehézségei programok
megvalositasa

A kozosségi szintér ‘Gazdaségi

Ne mrelevans.

Nem relevans. Tervezés

Uj Roma
Stratégia,
Magyar
Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkdzdsi
Stratégia

'Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

megvaldsitasa

Eplilet felmérése, 'Polga’rmester
tervezés Palydzat  Jegyzd
figyelése Palyazat

benyujtasa

Feltjitasmegvalosita

sa

'Polga‘rmester
Pélyazatfigyelés
Palyazat beaddsa 6
Beruhdazas
megvalositasa

1. Kapcsolattartas
ergsitése a
Foglalkoztatasi
Osztallyal. 2.
Célcsoport korében
igényfelmérés. 3.
Képzésrél
tajékoztatas,
szorolapok
biztositasa 4. Helyi
képzések
megszervezése,
eredményes
lebonyolitasa

Polgarmester

A kozfoglalkoztatasi 'Polgérmester

programokat
onfenntartova kell
tenni.

Mdvel6désszervez (péntek)

feltételek

2027.12.31. 'Energia koltségek Pénzlgyi forras
(péntek) csokkenése, Palyazati forras
szolgaltatast Human
igénybe vevék eréforras
szama. Technikai
feltételek
2027.12.31. A kézmiivelSdési Pénziigyi forras

statisztika alapjan Palyazati forras
nd a nyitvatartdsi Technikai

napok szdma, a feltételek
rendezvények
szama, a résztvevok
szama.
2025. 12. 31. Képzést Pélyazati forras
(szerda) eredményesen Human
elvégzbk szama er6forrds
Képzés
jellegének
megfelelé
technikai forras
2025. 12. 31. Létrejott Pélyazati forras
(szerda) munkahelyek Human
szama. eréforras
Technikai
feltételek

szolgaltatds.

Megvaldsitott Nem relevans

palyazatok szama.

Energiatakarékos Nem relevans.
flitéssel

csokkenthetSk a

fiitési koltségek

'Kapcsolatta rtas. Nem relevans.

A kialakulé A

munkahelyek kozfogalkoztatasba
profitot n elGallitott javak
termeljenek, amit értékesitése mas
Uj munkahelyek  onkormanyzatokna
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Hatranyos helyzet Hatranyos helyzet

generaciokon
keresztil
oroklédésének
csokkentése

generaciokon
keresztiil 6roklédik

1. A gyermekek esélyegyenlsége

1

Ingyenes nydri
taborok
szervezése

Jatszotér épitése

lll. A ndk esélyegyenlGsége

1

N6k

A nydri sziinetben a
gyerekek
napkdzbeni
feltigyelete ne
mmegoldott.

Jatszotér hianya

Alacsony

munkavallalasanak végzettség,

elGsegitése

Szabadidds

képzetlen nék
kedvezétlen
elhelyezkedési
lehetGsége

Kismamak,

programok, klubok kisgyermeket

szervezése

nevel6k
elszigetelGdése.

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

1

Idések bevonasa a Egyeddl é16 idGsek

Azon fiatalok A

tamogatasa, akik gyermekvédelem
hatranyos helyi
helyzetikbdl szabalyozasarol
adodoéan nem 52616 rendelet
jutnanak

megfelel6

képzéshez.

Iskolai sztinetben
csokkenteni a
feliigyelet nélkil
|évé gyerekek
szamat.

Gyermekek

‘Gazdasa'gi
program

A gyermekek
részére a
szabadid6
eltoltésére
megfelel§ hely
kialakitasa.

Szakképzettséggel gazdasagi
nem rendelkezé  program
n6k bevonasa a
kozfoglalkoztatasb

a,

szakképzettséget

biztosité

képzésekbe.

Szabadidés Gazdasagi
programok révén program
(szakkoérok,

ismeretterjeszté

el6adasok)

kozOsségépités

Id&seknek sz0l6, Gazdasagi

védelmérél sz6lé
helyi rendelet

2030

0j Roma
Stratégia,
Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia,
,Legyen jobb
a
gyerekeknek”
Nemzeti
Stratégia

',,Legyen jobb
a
gyerekeknek”
Nemzeti
Stratégia

Magyar
Nemzeti
Térsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia
2030

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzdrkdzasi
Stratégia
2030

Magyar

1.Tanacsadds. 2.
Figyelemfelhivas. 3.

Pélyazatok,
osztondijak
kihasznalasa.

Igények
osszegylijtése.
Egyuttm(ikodé
szervezetek
megkeresése.
Pélyazati forras
felkutatasa.

Tervezés. Palyazat
beadasa, Palyazati

forras kihasznaldsa.

Beruhdazas
megvaldsitdsa

Szakképzettséggel
nem rendelkez6k
felkutatasa.
Egyuttm(kodés a
Foglalkoztatasi
Osztallyal.

‘Feltérke’pezni az

igényeket.
Kapcsolatfelvétel.
Szakemberek
bevondsa

K6z6s programok

Polgdrmester 2025.12. 31.
Csaladsegitok (szerda)
Polgarmester 2027.12. 31.

(péntek)
Polgarmester 2027.12.31.

(péntek)
Polgarmester 2025.12. 31.

(szerda)
Polgarmester 2025.12. 31.
Csalddsegit6k (szerda)
Védénd

Miivel6désszervez
P

MiivelGdésszervez 2025. 12. 31.

Kozépiskolat

szédma. Onkorményzati
FelsGoktatasba forras Human
eljutok szama. er6forras.

Téborban résztvevé Human
gyerekek szdma. eréforras.

Pénzigyi forras,
palyazati forras

Technikai
feltételek.

Jatszotér Palyazati forras

létrehozasa. Human
eréforras
Technikai
feltételek

Szakképzettséget  Palyazati forrds

szerzettek szama. Human
Kozfoglalkoztatasba eréforras
n részt vevok

szama.

Ujonnan létrejott

csoportok, Human
szakkorok szama. A er6forras
csoportok, Technikai

szakkorok tagjainak feltételek
szama. biztositasa

Rendezvények

Pénzigyi forras:
sikeresen befejezék palyazati forras.

Pélydzati forras

teremtésére lehet k.

forditani.

Az érintettek
egylttmikodésév
el tarthato fenn.

A programok
szervezése
biztositja a
folyamatos
részvételt.

A megfelelé
védelemmel
(kamera) az
eszkozok
megvédhetdk a
rongdlastol.

'Kapcsolatta rtas,

pélyazatok
folyamatos
figyelése.

Erdekl&dés
fenntartasa a
rendezvények
irdnt.

Nem relevans

Nem relevans.

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans.

Pélyazati forras Kapcsolattartas az Nem relevans.
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kozosségi életbe

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1

Kozintézmények
(polgarmesteri
hivatal, védénéi
szolgalat)

akaddlymentesités akadalymentesitett

e

Kozintézmények
(polgarmesteri
hivatal, védénéi
szolgdlat) nem

ek

illetve generdciok program
kdzzotti

kozeleldést

elSsegitd

programoknak a
megvalodsitasa

Akadélymentesités Gazdasagi
megvaldsitdsa program

Nemzeti szervezése
Tarsadalmi

Felzarkozasi

Stratégia

2030 Idgsugyi

Nemzeti

Stratégia

Magyar Palyazatfigyelés
Nemzeti Palyazat beaddsa
Tarsadalmi  Beruhdazas
Felzarkézdsi megvaldsitdsa
Stratégia

2030

(s} (szerda)
Polgarmester 2027.12.31.
(péntek)

szama, résztvevék Human

szama

eréforras

érintettekkel.

Akaddlymentesitett Pdlyazati forras 'Epulet

épuletek szama

Human
eréforras

karbantartasa

Nem relevéns
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, €és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mukdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€év6 célcsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszilink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program veégrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tdrsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Hencida kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Hencida kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €és ............ccoovevviniennn... szamu
hatarozataval elfogadta, ¢és egyidejlileg ¢€s a korabbi 18/2018. (VI.25.) szamu hatarozataval

elfogadott Hencida Kézség Onkormanyzata 2018-2023. évekre sz616 Helyi Esélyegyenléségi
Programjat hatalyon kiviil helyezte.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Hencida, 2023. december 21.

Széman Laszlo
polgarmester
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Hencida Kozség Onkorményzata
4123 Hencida, Kossuth tér 1.
Tel: 54/417-012
Fax: 54/417-803

hencidahivatal@korosmenti.hu

KIVONAT

Hencida Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 2023. december 21-én megtartott
ilésének jegyzOkonyvébol:

A képviselo-testiilet jelen 1évo 5 tagja 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
meghozta a kovetkezo hatérozatot:

66/2023. (XI1. 21.) szamu hatarozat

Hencida Ko6zség Onkorményzata Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 66/2023. (XII. 21.) szamG hatérozataval
elfogadta, és egyidejiileg és a kordbbi 18/2018. (VI.25.) szamu hatarozataval elfogadott
Hencida K6zség Onkorményzata 2018-2023. évekre sz616 Helyi Esélyegyenléségi Programjat
hatéalyon kiviil helyezte.

Hataridé: azonnal
Felelds: Széman Laszlé polgarmester

Hencida, 2023. december 22.

A Kivonat hiteléiil:

G7d wmcr. fheald
Széman Laszl6
polgarmester
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